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Preco chceme deti dostat' do lesa?

Prirodné prostredie sa povazuje za najzdravsie a najstimulujacejSie prostredie, v ktorom deti mézu stravit' svoje
detstvo. Velké mnozstvo vyskumov potvrdzuje tdto prax: pobyt v prirodnom prostredi ma pozitivny vplyv na fyzické
zdravie, buduje psychologickd odolnost, prinasa vhodné vyzvy, podporuje vyvin mozgu a znizuje riziko obezity a alergii.
Taktiez, v kontexte globalnych zmien a inych hrozieb sivisiacich so zivotnym prostredim, vnimame dolezitost' envi-
ronmentalnej osvety. Stale zretelnejSie je, Ze potrebujeme viac ako len informacie. Potrebujeme budovat'schopnost'
(nielen) deti vnimat' a citlivo pristupovat' k prirode, k jej zdrojom a hodnotam. VVybudovat' si vztah k prirode spoza
okna nie je mozné. Je to proces, ktory sa musi odohravat' priamo v prirode; teda v lesoch, na likach, pri riekach. Je
to proces plny objavovania, volnej hry a moznosti.

Verime, Ze detské lesné kluby ponlkaja det'om prave takéto detstvo.

1. UVOD

1a) O manuali

Tento manual je pre Vas, ktori ste sa rozhodli pridat' sa k rozrastajiicej sa rodine detskych lesnych klubov (dalej len DLK) na
Slovensku.

Snazili sme sa dat' dokopy €o najviac skdsenosti z roznych klubov, ale zdaleka to nie je vyCerpavajici material. Uvedomujeme
si, ze kazdy — starsi, mladsi aj novovznikajlci — DLK ma svoje osobitosti dané ludmi, ktori ho vy/tvoria a prostredim, v ktorom
vznikne (mentalnym, ale aj tym fyzickym).

Za tie roky, pocas ktorych uz DLK na Slovensku pésobia, sme dospeli k potrebe zalozit' organizaciu, ktora by DLK nielen zastreSo-
vala (o Asociacii DLK na Slovensku je kapitola 1c), vytvarala platformu pre ich spolupracu a vzajomnd pomoc a zastupovala DLK
voci statnym organom v snahe ziskat'ich podporu a dostat' DLK do siete skdl, ale aj postupne formovala ,Standardy pre DLK".

Tento manual preto obsahuje informacie, ktoré si v stlade s nasou predstavou o tom, co je DLK a aké formalne podmienky
by mal spifiat. Povazujeme ho za Zivy material, ktory postupne chceme doplifiat' a upravovat' podla potreby a meniacej sa le-
gislativy. Nasim cielom je dosiahnut' zaclenenie DLK do systému vychovy a vzdelavania ako jedného z legitimnych spésobov
predskolského vzdelavania.

Kapitoly sme pisali viaceri a st len malo upravené, takze pocit, ze kazda je ing, je spravny. Presli vsak jazykovou korektdrou, za
¢o vdacime Kamile Hantuchovej. Za grafickd dpravu dakujeme Rikimu Watzkovi.

Na konci kazdej kapitoly najdete kontakt na cloveka, ktory sa Vam pokusi odpovedat' na otazky, na ktoré ste nenasli odpoved'
v tomto manuali. Ak by ste potrebovali podrobnejsie konzultacie (formou online alebo osobne pocas navstevy niektorého klubu),
ktoreé si vyziadajd viac ¢asu, mozu sa Jam venovat' za prispevok pre Asociaciu.

i

Aj tu vsak plati, Zze ,lepSie raz vidiet, ako stokrat ¢itat” a preto, ak planujete zalozit' lesny klub, odporGc¢ame \Vam nejaké navstivit.

1b) Historia lesnych materskych skol

Detské lesné kluby (dalej len DLK), v zahrani¢i zname aj pod pojmom lesné materské skoly (LMS), forest kindergartens ¢i nature
kindergartens, sa alternativou v oblasti predskolského vzdelavania, ktora kladie déraz na pobyt v prirode, dostatok pohybu,
slobodn( hru, individualny pristup a praktické skisenosti v silade s principmi trvalej udrzatelnosti, environmentalnej vychovy
a slobodného vzdelavania.

Vacsina vzdelavacich aktivit prebieha v prirodnom prostredi, pretoZe predskolsky vek je idealny na vytvaranie a rozvijanie vzta-
hu k prirode. Lesné kluby maja zazemie, ktoré je vybudované v blizkosti lesa, lesoparku, ¢i vacsieho parku. Vagsinou je to jurta,
chatka, maringotka, pripadne mobilny dom alebo dom. Zazemie je miesto, kde si deti mézu odpocinit, najest' sa, prezliect,
zohriat, pripadne sa venovat' vzdelavacim aktivitam.

DLK poskytuja formu vychovy a vzdelavania, ktora je realizovana v stlade s aktualnym vedeckym poznanim a akceptovanymi
teoretickymi — filozofickymi, psychologickymi a pedagogickymi vychodiskami. U¢enie prebieha prostrednictvom hry, priamej
sklsenosti a aktivneho badania. Prirodzene pritomné je aj situacné ucenie a stcastou tohto vzdelavania je aj vedoma praca
s rizikom. Takato forma vzdelavania v prirodnom prostredi je pre deti velmi prirodzena a pdsobi nielen na kognitivnu oblast; ale
zapajaju sa pri tom vsetky zmysly aj fyzické telo.



Za zakladatel'ku konceptu lesnych klubov sa povazuje Danka Ella Flatau, matka Styroch deti, ktora ¢as s det'mi travila pravidel-
nymi vyletmi do lesa. Postupne sa k nej pridali susedia a znami a v roku 1954 vznikla obcianska iniciativa zdruzujlca priaznivcov
tejto myslienky a bola zaloZzena historicky prva lesna materska sSkola. V Dansku je dnes tento spésob predskolskej vychovy
velmi rozsireny.

\/ Nemecku vznikla prva lesna materska skola vo Flensburgu v roku 1993 na zaklade priamych skisenosti zakladateliek Kerstin
Jebsen a Petry Jager s danskou koncepciou. \/ sicasnej dobe je v Nemecku okolo 1000 lesnych materskych 5kél a ich pocet
stale narasta. SU zaradené do systému predskolského vzdelavania, majd oporu v legislative, ¢o znamena aj financni podporu
zo strany statu. Lesné materskeé skoly existuja aj v dalSich eurdpskych krajinach, tiez v USA, Kanade ¢i Japonsku.

V Ceskej republike vznikla prva lesna materska $kola z iniciativy Lindy Kubale v roku 2007, tzv. Zelena Skolka. Asociace lesnich
materskych skol tu zdruzuje priblizne 140 lesnych materskych skl a lesnych klubov. LMS si st¢ast'ou predskolského vzdela-
vania a teda maju presna legislativnu definiciu.

Na Slovensku je situacia trochu ina, pretoze lesné materskeé skoly a detské lesné kluby je takmer nemozné zaradit' do siete Skol
a skolskych zariadent, takze funguja bez finan¢nych prispevkov zo strany Statu. Dovodom je chybajiica legislativa (najma v oblasti
hygieny a stravovania), ktora by reflektovala skutocnost, Ze vychova a vzdelavanie v DLK prebieha v prirodnom prostredi. Prvé
DLK zacali vznikat' okolo roku 2010.

Viac informacii najdete napriklad v bakalarskej praci.

Viac informdcii k tejto kapitole: Lenka Hriizovd, hruzova.lenka@gmail.com

1c) Asociacia detskych lesnych klubov na Slovensku

Asociacia detskych lesnych klubov (ADLK) na Slovensku je dobrovolnym zdruzenim fyzickych a pravnickych oséb, ktoré sa venuja
vychove a vzdelavaniu deti v pravidelnom kontakte s prirodou a tiez osdb, ktorych zaujmom je napomahat' rozvoju zdruzenia
a dosahovaniu jeho cielov.

Zakladnym cielom Asociacie je podporovat vychovu a vzdelavanie deti v pravidelnom kontakte s prirodou, v stlade s principmi
trvalej udrzatelnosti, environmentalnej vychovy, slobodného vzdelavania, rovnosti Sanci, socialneho zaclenovania a inklGzie vo
vzdelavani.

Asociacia bola zaloZzena v roku 2017 z iniciativy piatich zakladajacich ¢lenov — detskych lesnych klubov (dalej len DLK), ktoré
vnimali silnd potrebu vytvorenia subjektu, ktory by ich mohol reprezentovat' a timocit' ich spolo¢né zaujmy a stanoviska voci
dotknutym Statnym organom, ale aj Sirokej verejnosti. Odvtedy sa jej clenska zakladna rok ¢o rok rozsiruje a v sG¢asnosti (jesen
2023) zahfna priblizne 40 DLK pdsobiacich po celom Slovensku (ako riadnych alebo pridruzenych ¢lenov).

Organizacna Struktira

Organmi Asociacie si:
e Clenska schodza — najvyssi organ, tvoreny véetkymi riadnymi élenmi Asociacie, rozhodujci o zakladnych otazkach ako napr.
volba ¢lenov rady, vyska ¢lenského prispevku, priority na dalSie obdabie,

® Rada - 5-clenny kolektivny organ, ktory rozhoduje napr. o prijimani novych ¢lenov, vol'be predseduy, ale aj o zmenach stanov
a inych internych dokumentov Asociacie,

@ Predseda rady — Statutarny organ, ktory kona v mene Asociacie a zastupuje ju vo vSetkych zaleZitostiach.

Prvymi ¢lenmi Rady sa pri zalozeni Asociacie stali zastupcovia z DLK: Domcek Lesnicek (Limbach), Gastanko (Bratislava — Raca),
Handrbolka (Trencin), Mravenisko (Banska Bystrica) a Tramtaria (Zilina). Prvou predsednickou sa stala Lenka Hriizova, spoluza-
kladatelka DLK Tramtaria.

Aktualni ¢lenovia Rady s na stranke Asociacie.

Clenstvo

Ak prevadzkujete DLK na Slovensku, alebo ste este len v pripravnej faze a hodila by sa Vam k tomu podpora, ponikame Vam
viaceré moznosti, ako sa k nam pripojit.

Riadne clenstvo alebo clenstvo cakatel‘a
Moznost' stat' sa ¢lenom Asociacie majd tak existujlce, ako aj vznikajlice DLK (tie sa mozu stat' tzv. cakatelmi). Riadny ¢len aj
Cakatel'majd v podstate rovnakeé prava, jediny rozdiel je v tom, Ze ¢akatelia na ¢lenskych schédzach neméZzu hlasovat.


https://lesnims.cz
https://lesnims.cz
https://www.lesnekluby.sk/wp-content/uploads/2022/11/Detske-lesne-kluby-bezpecnost-a-rizika.pdf
https://www.lesnekluby.sk/nas-tim/

Postup, ako sa stat' €lenom, je v oboch pripadoch rovnaky:

1. Vyplnite a odo$lete nam prihlasku a dotaznik. Pocas vypinania prihlasky sa dostanete aj k odkazu na Stanovy Asociacie,
s ktorymi sa prosim oboznamte, a iba v pripade sihlasu s ich obsahom prihlasku odoslite.

2. Nasledne sa s Vasou prihlaskou oboznami Rada Asociacie, ktora do niekolkych dni rozhodne ¢i Vas ako ¢lena schvali. Rada
pri rozhodovani skima najma to, ¢i a v akom rozsahu DLK poskytuje vychovu a vzdelavanie v prirodnom prostredi. Prihliada
tiez na adekvatne zabezpecenie zakladnych funkcii poskytovanych zazemim klubu (hygiena, odpocinok, ochrana pred ne-
priaznivymi klimatickymi podmienkami), ako aj na celkov filozofiu a hodnoty, na ktorych DLK stavia. O rozhodnuti Rady Vas
budeme informovat' emailom.

3. \ pripade schvalenia prihlasky dostanete od nas email s Gdajmi pre zaplatenie ¢lenského poplatku. Ten je aktualne (rok 2023)
stanoveny na 144 EUR/kalendarny rok a plati sa vzdy do konca marca prislusného roka. Ako novy clen platite prvy clensky
poplatok hned'po schvaleni prihlasky a jeho uhradenim sa stavate ¢lenom. Platite pritom len pomerna ¢ast' ro¢ného poplatkuy,
podla poctu mesiacov, ktoré zostavaja do konca kalendarneho roka (na jeden mesiac pripada suma 12 EUR). (Priklad: Ak sa
prihlasujete v novembri 2023, zaplatite ¢lenské za november a december 2023 v celkovej vyske 24 EUR a nasledne do konca
marca 2024 zaplatite uz cely rocny poplatok za rok 2024.)

Co vam prinesie ¢lenstvo v Asociacii?

Pokial sa stanete riadnym ¢lenom, alebo ¢lenom ¢akatelom, moZete sa tesit' na:

1. pravidelné celoslovenské stretnutia, ktoré organizujeme obvykle najar a najesen, na ktorych budete mat' moznost' osobne
spoznat'ludi z inych DLK, zdielat's nimi cenné informacie a sklsenosti, navzajom sa podporit'a inSpirovat;,

2. prednostnii moznost'ziicastnit'sa na Letnej Skole, ktor( organizujeme ako niekolkodnové zazitkovo-vzdelavacie podujatie
pre ucitelov z DLK;

3. pristup do uzavretej skupiny na Facebooku, kde moZete zdielat' s ostatnymi clenmi ¢o prave v klube riesite, pytat' sa na
nazor, radu, alebo ziskat' tipy na zaujimavé udalosti, ¢lanky, materialy a pod.;

4. informacné e-maily od nasho timu, v ktorych sa snazime clenov priebezne informovat' najma o aktualnom legislativnom
diani, i uz ide o zorientovanie sa v platnej legislative a z nej vyplyvajcich povinnostiach a moznostiach pre DLK, alebo aj
o pripravovanej legislative, ktora by mohla nase pravne postavenie ovplyvnit. Dozviete sa v3ak aj o dalSich aktivitach Aso-
ciacie, o aktualnych grantovych vyzvach, pripravovanych vzdelavacich podujatiach a pod.;

5. moznost'spolocného poistenia, t. j. pripojenia sa k poistnej zmluve, vdaka ktorej Vas DLK ziska poistenie svojej zodpoved-
nosti za skodu;

6. moznost'individualnej konzultacie s ¢lenom nasho timu o konkrétnom probléme, ktory vas klub potrebuje riesit!,

7. podporu silnej komunity l'udi s podobnym naladenim, ktori vidia vo vzdelavani deti v Gzkom kontakte s prirodou obrovsky
zmysel, navzajom sa reSpektujd, podporuji a obohacujd;

8. moznost' ouplyvnit, akjym smerom sa DLK budii uberat'a svojou dobrou praxou podporit'ich pozitivhe vnimanie zo strany
verejnosti aj prislusnych institdcii.

Pridruzené clenstvo
Pridruzené ¢lenstvo je alternativou pre tie DLK, ktoré nemajd zaujem stat' sa riadnymi ¢lenmi Asociacie, ale chcd nasu ¢innost'
podporit'tym spésobom, Ze nam o sebe poskytn( niekolko zakladnych Gdajov (najma kde pésobia a kol'ko detiich klub navstevuije).

Tieto Gdaje (bez uvedenia nazvu klubu a kontaktov) poskytujeme jednotlivym Statnym organom, s ktorymi vstupujeme do roko-
vani. Vdaka tomu vieme kompetentnym povedat;, kolko nas na Slovensku je a kol'ko deti vzdelavame, ¢im nase slova ziskavajl

vacsiu vahu.

S pridruzenym ¢lenstvom sa nespajaja ziadne iné prava ani povinnosti. V pripade udelenia osobitného sihlasu vSak pridruzeny
¢len méze byt obcasne informovany o dolezitych témach tykajdcich sa DLK.

\/ pripade zaujmu o pridruzené ¢lenstvo staci vyplnit' kratky formular.

Cestné ¢lenstvo

Asociacia moze, na zaklade rozhodnutia Rady a na navrh ktoréhokolvek z ¢lenov, prijat' aj cestného ¢lena. Ucelom cestného
¢lenstva je ocenenie prinosu danej osoby na rozvoji DLK a podpory myslienky vychovy a vzdelavania detiv pravidelnom kontakte

s prirodou, zvySenie kredibility Asociacie a ziskanie spatnej vazby na jej ¢innost.

Kontaktné Gdaje
Asociaciu mozete kontaktovat' najlepsie emailom: asociacia@lesnekluby.sk alebo telefonicky: +421944 404 352.

Sledujte tieZz nasu web stranku: www.lesnekluby.sk a FB stranku: https:/www.facebook.com/AsociaciaDLK/.

Viac informdcii k tejto kapitole: Kristina Grundovaq, legislativa@Iesnekluby.sk


https://docs.google.com/forms/d/1PY0lqWQDaOy3364GOaRhoD3B5PdWMVjIMRo4ojBVAoI/edit
https://forms.gle/WRYXRDw6yhb5GC1K9
mailto:asociacia.dlk%40gmail.com?subject=
http://www.lesnekluby.sk/
https://www.facebook.com/AsociaciaDLK/
mailto:legislativa@lesnekluby.sk

2. ZAKLADANIE DETSKEHO LESNEHO KLUBU

2a) Zakladanie DLK z pohladu prava
1. Pravna forma

Jednou z prvych otazok, ktord potrebujete pri zakladani detského lesného klubu (dalej len DLK) vyriesit, je jeho pravna forma.
Nakol'ko slovenska legislativa doposial’ pojem DLK (ani lesna materska skola — LMS) nepozng, nie je ni¢im stanovené, v akej
pravnej forme by sa tato ¢innost' mala vykonavat'a mdzete si ju teda slobodne zvolit.

1.1 Ob¢ianske zdruzenie (o. z.)
Medzi existujacimi DLK je to najrozsirenejsi model, kedy zakladatelia zalozia obcianske zdruZenie (podla zakona €. 83/1990 Zb.
0 zdruZovani obéanov).

Takéto zdruZenie je samostatnou pravnickou osobou, ktord ma svoj nazoy, sidlo, ICO a Statutarny organ, ktory kona v jej mene.
Zdruzenie vznika registraciou na Ministerstve vnitra SR, ktoré na svojej stranke uvadza detailné informacie o postupe pri
registracii. Na stranke najdete tiez vzor navrhu na registraciu obcianskeho zdruzenia, ktory podavaji najmenej 3 ¢lenovia tzv.
pripravného vyboru. Spravny poplatok za registraciu je 66 EUR (aktualne v roku 2023).

KedZe je obcianske zdruzenie pravnickou osobou, ma sposobilost' na prava a povinnosti aj sposobilost' na pravne Gkony. Vie
teda vstupovat' do pravnych vztahov vo vlastnom mene a nadobldat' z nich prava a povinnosti (prakticky to znamena, Ze si vie
napr. zaloZit' Gfet v banke, poziadat' o grant, prenajat'si priestory, nakupovat' zariadenie a pomdocky, objednat'si sluzbu, uzatvorit'
poistn( ¢i pracovn( zmluvu atd).

\/ pripade, Ze DLK funguje ako obtianske zdruZenie, jednotlivi rodicia deti sa don obvykle prihlasujd prihlaskou a stavaji sa
¢lenmi zdruzenia. \/yuzivany je tiez model kedy sa ¢lenmi obcianskeho zdruZenia stavajid samotné deti, ktoré DLK navstevujd
(prihlasku za ne samozrejme podpisuje zakonny zastupca).

Zakladnym dokumentom upravujicim fungovanie o. z., ktory je potrebné predlozit' k registracii, st stanowy. Stanovy musia
obsahovat

nazov zdruzenia,

sidlo (t. j. adresu),

ciel'jeho ¢innosti,

organy zdruZzenia, sposob ich ustanovovania, uréenie organov a funkcionarov opravnenych konat'v mene zdruzenia,
ustanovenia o organizacnych jednotkach, pokial' buda zriadené a pokial budi konat' vo svojom mene,

m o a0 o

zasady hospodarenia.

Nazov obcianskeho zdruzenia nesmie byt' hanlivy, urazlivy alebo zamenitelny s nazvom organu verejnej moci alebo s nazvom
pravnickej osoby, ktora uz vyvija ¢innost' na Gzemi Slovenskej republiky. Skontrolujte si teda cez register mimovladnych nezis-
kovych organizacii a obchodny register ¢i vami zvoleny nazov uz nepouziva niekto iny.

Ciel' ¢cinnosti zdruzenia sa definuje prostrednictvom hlavnych ¢innosti, na ktoré sa bude obcianske zdruZenie zameriavat' Je dobré
si uvedomit, ze prijem z takejto hlavnej ¢innosti je oslobodeny od dane z prijmu, a teda je vhodné ho mat' jasne zadefinovany
tak, aby skutocne pokryval ¢innost, ktorej sa obCianske zdruzenie bude venovat.

Organizacna struktira obcianskeho zdruzenia, ako aj pravidla pre volbu organov a rozhodovanie o dalSich veciach, sa dajd
v stanovach nastavit' podla vasich preferencii. Zakon nepredpisuje ako presne to ma byt VV praxi o. z. funguja napr. tak, Ze majd
predsedu (byva to osoba totoZna so Statutarom), radu (ako kolektivny vykonny organ) a clenska schddzu ¢i valné zhromazdenie
(ako najvyssi organ), ktory obvykle méze rozhodovat' o personalnom obsadeni ostatnych funkcii. Niekedy sa zvykne ustanovit'
aj kontrolny organ.

Stanovy by mali dalej upravovat, aké prava a povinnosti z clenstva v obcianskom zdruzeni vyplyvaji. Medzi najdélezitejsie
povinnosti patri povinnost' platit' €lenské prispevky, z ktorych o. z. nasledne financuje svoju ¢innost. \/ stanovach je dobré de-
finovat, kto a ako moze tieto prispevky urcovat, akym spésobom ma s nimi o. z. hospodarit' a akym spdsobom mézu ¢lenovia
ziskat' informacie o spdsobe ich pouzitia. Prijmy z ¢lenskych prispevkov st oslobodené od dane z prijmu.

Pokial' DLK nechce vsetkych rodicov, resp. deti, prijimat' ako ¢lenov o. z., existuje aj moznost' prijimat’ od rodi¢ov odplatu za
cinnosti, na ktoré bolo o. z. zalozené (t. j. hlavné Cinnosti, ktoré st v stanovach definované prostrednictvom cielov zdruZenia).
\/ takom pripade prijmy z tejto ¢innosti taktiez nepodliehajd dani z prijmov.
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Dal&imi moznymi zdrojmi financii ob¢ianskeho zdruzenia sii dary, podiel zo zaplatenej dane z prijmov (tzv. 1, 2 alebo 3 % z dane
z prijmov), prijmy z prenajmu, pripadne rozne granty, ktoré vsak byvaji obvykle uréené na realizaciu konkrétneho projektu, nie
na bezna prevadzku DLK.

Obcianske zdruzenie mo6ze ako svoju vedlajSiu Cinnost' vykonavat' aj cinnosti, ktoré si podnikanim. Na takéto cinnosti si musi
zriadit' zivnost, prijem z nich zdanit' a zisk pouzit' na dalsie aktivity zdruzenia.

Ak ministerstvo nezisti dévod na odmietnutie registracie, vykona do 15 dni od zacatia konania registraciu a v tejto lehote zasle
splnomocnencovi pripravného vyboru jedno vyhotovenie stanov, na ktorom vyznaéi def registracie. Pokial'ide o pridelenie ICO,
Ministerstvo vniitra of poziada Statisticky drad (nie je potrebné, aby ste Ziadost' podavali sami).

Pokial' ide o registraciu pre daf z prijmov, v désledku ktorej by Vam dariovy Grad pridelil tzv. DI, tito mate povinnost' urobit'
iba v urcitych pripadoch (napr. ak by ste ziskali opravnenie na podnikanie, ak by ste prenajimali svoje priestory, alebo ak by Vam
vznikla povinnost'zrazat'dan alebo preddavky na dan, alebo dan vyberat' (typicky v pripade, Ze by ste sa stali zamestnavatelom)).
\/ opacnom pripade sa \/as povinnost registracie netyka. Je vSak pravdepodobnég, ze asom ju zacne Finan¢na sprava vykonavat'
automaticky na zaklade Gdajov ziskanych z registra pravnickych osob (legislativne to uz mozné je, pricom by sa tak malo zacat
diat' po zverejneni prislusSného oznamenia na stranke Financnej spravy).

Obcianske zdruzenie je povinné viest' G€tovnictvo. \/ sistave jednoduchého G¢tovnictva moze G¢tovat'len vtedy, ak nepodnika, a ak
jeho prijmy v predchadzajicom Gctovnom obdobi nedosiahli 200 000 EUR. V opacnom pripade musi viest' podvojné Gctovnictvo.

Danové priznanie k dani z prijmov musi ob¢ianske zdruzenie podavat'iba v pripade prijmov, ktoré st predmetom dane z prijmov
(pozor, sem patria aj prijmy z hlavnej ¢innosti o. z., hoci st od dane z prijmov oslobodené, a samozrejme aj prijmy z pripadnej
vedlajsSej podnikatel'skej ¢innosti).

Pokial by obcianske zdruzenie malo iba prijmy z ¢lenskych prispevkov vyberanych podla stanov a pripadne bolo prijimatelom
tzv. 1, 2 alebo 3 % z dane z prijmov, nemusi danové priznanie vobec podavat'

DalSie povinnosti ob¢ianskemu zdruzeniu vznikajd v pripade, ak by niekoho zamestnalo, t. j. ak by sa stalo zamestnavatel'om
(registracia v zdravotnej a Socialnej poistovni, registracia ako platitel' dane z prijmu, povinnosti z oblasti BOZP atd').

1.2 Zdruzenie fyzickych osob

Dalou moznou pravnou formou pre fungovanie DLK je zdruZenie fyzickych osdb bez pravnej subjektivity. Takéto zdruZenie
nie je samostatnou pravnickou osobou, nema spésobilost' na prava a povinnosti, nema nazov, sidlo, ICO, ani stanovy a nikam
sa neregistruje. To znamena, Ze ani neméze navonok konat' vo svojom mene a vzdy zanho kona niektora zo zdruzenych fy-
zickych osdb, ktora tym bola poverena.

Ide v podstate iba o dohodu fyzickych osob zachyteni v tzv. zmluve o zdruzeni (podla § 829 Obcianskeho zakonnika), kde sa
z(c¢astnené osoby (v pripade DLK si to obvykle zakladatelia, sprievodcovia a vSetci rodicia deti, ktoré budi lesny klub navste-
vovat) dohodn(, Ze sa budi spolocne pricifovat' o dosiahnutie spolo¢ného Gcelu. V praxi to niektoré DLK robia aj tak, Ze sa
zmluvnou stranou stavajd nie rodicia, ale samotné deti, ktoré sa pri podpise zmluvy zastipené zakonnym zastupcom. Méze
to mat' vyznam napr. v situacii, ak jeden rodi¢ ma v klube dve alebo tri svoje deti, aby bolo zrejmé, Ze poplatok bude potrebné
uhradzat' za kazdé z nich osobitne.

\/ zmluve o zdruZeni sa dohodne, kto z G¢astnikov a akym spdsobom bude prispievat' k dosiahnutiu spolo¢ného Gcelu (napr.
svojou pracovnou ¢innostou, vioZzenim majetkovych hodnét...). Je tiez mozné konkrétnymi ¢innostami poverit' len vybraného
Gcastnika zmluvy (napr., jeden Gcastnik zdruzenia bude spravovat' spolo¢né financie a otvori si na ten Gc¢el samostatny Gcet
v banke, prenajme vo svojom mene priestory, za ktoré bude platit' z penazi vyzbieranych od clenov zdruzenia, dalsi Gcastnik
bude prispievat' realizaciou vzdelavacich aktivit pre deti, ddrzbou budowvy, varenim, ini zas pravidelnym vkladanim finan¢nych
prispevkov, poskytnutim hnutelnych & nehnutelnych veci atd).

Ak by zdruzenie vykonavalo podnikatel'skd cinnost, museli by mat' rovnaké opravnenie na jej vykonavanie vsetky zdruzené fyzické
osoby, pricom ich prijmy a danové vydavky dosiahnuté zo spolocného podnikania alebo samostatnej zarobkovej ¢Cinnosti by sa
zahrnali do zakladu dane jednotlivych dafnovnikov (t. j. jednotlivych zdruzenych osob) rovnijm dielom, ak by zmluva o zdruzeni
nestanovila iny sposob (§ 10 ods. 2 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov).

Aj v pripade, ak ¢innost' zdruZenia nie je podnikanim, je vhodné v zmluve o zdruzeni upravit, akym sposobom bude hospoda-
rené s prijmami. Zaroven odporic¢ame uviest' formulaciu, z ktorej bude zrejmy neziskovy charakter c¢innosti zdruzenia, t. j.
Ze vSetky jeho prijmy budd pouzité iba na jeho Cinnost'a ziadny z ¢lenov zdruzenia nema narok na ziadny zisk ani na pouzitie
prostriedkov poskytnutych v prospech zdruzenia na sukromné Gcely ¢i akikolvek Cinnost' nesivisiacu s ¢innostou zdruzenia.
\/ynimkou je samozrejme situacia, kedy by zdruzenie zaniklo a bolo by potrebné zozbierané prostriedky rozdelit, na to je tiez
vhodné pri priprave zmluvy mysliet'a upravit'si pre tento pripad pravidla.
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Pokial'ide o vedenie Gctovnictva, je postacujlce viest'si jednoduch( evidenciu prijmov a vydavkov a odkladat' doklady o pouziti
prostriedkov ziskanych od clenov zdruzenia. Tieto by mali byt jednotlivym clenom zdruzenia na poziadanie kedykolvek spri-
stupnené.

Zmluvu je praktické uzatvarat' vzdy na 1 rok s rodicmi, ktori majd v danom roku v klube deti. Pri kazdej zmene zmluvy sa totiz
musi robit' dodatok, ktory musia vzdy podpisovat' vSetci rodicia (resp. zmluvné strany).

Pri tejto pravnej forme fungovania DLK teda neexistuje ziadna organizacia, ktora by teoreticky, mohla podliehat' pripadnej re-
gulacii z pohladu statu. Ide vlastne o sikromné aktivity sikromnych 0s6b vykonavané v sikromnych priestoroch na zaklade ich
slobodnej dohody. Zodpovednost'za akékolvek zavazky i dodrziavanie pravnych predpisov zostava na jednotlivych zapojenych
fyzickych osobach.

Niektoré existujace DLK vyuZzivaja aj kombinaciu obcianskeho zdruzenia a zdruZenia fyzickych osob.

1.3 Neziskova organizacia poskytujiica vSeobecne prospesné sluzby (n. o.)

Okrem uz uvedenych alternativ je mozné zvazit' aj fungovanie DLK v podobe neziskovej organizacie poskytujlcej vSeobecne
prospesné sluzby (podla zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujlcich vseobecne prospesné sluzby).
Jednou zo zakonom upravenych vSeobecne prospesnych sluzieb je totiz aj vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultdry.

Podmienky poskytovania tychto sluzieb musia byt vopred urcené a pre vsetkych rovnaké. Zisk sa nesmie pouzit' v prospech
zakladatelov, clenov organov ani zamestnancov, ale musi sa pouzit' v celom rozsahu na zabezpecenie vSeobecne prospesnych
sluzieb.

Zakladnymi dokumentmi n. o. st zakladacia listina a Statdt. Neziskové organizacie sa registrujd na okresnom Grade v sidle kraja,
odbore vSeobecnej vnatornej spravy, prislusnom podla sidla neziskovej organizacie. Informacie o registracii najdete na stranke
Ministerstva vnatra SR.

Organy neziskovej organizacie s( zakonom presne stanovené a tvoriich: spravna rada, riaditel, dozorna rada (revizor) a pripadne
dalSie organy, ak to urdi Statat.

Zakon explicitne uvadza, Ze neziskova organizacia moze poskytovat' sluzby len vtedy, ak spfﬁa podmienky naich poskytovanie
upravené osobitnymi predpismi, pricom v poznamke pod Ciarou odkazuje aj na zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia. Splnenie tychto osobitnych podmienok je potrebné preukazat' registrovému Gradu do 30 dni od
ich spinenia, priom ich nespifianie je ddvodom na zrudenie neziskovej organizacie. Pri neexistencii $pecifického odkazu treba
vychadzat' z toho, Ze pri neziskovej organizacii poskytujlcej starostlivost' o deti, resp. vzdelavanie deti, by sa zrejme skamalo
splnenie podmiencok podla § 24 zakona ¢. 355/2007 Z. z., ktory stanovuje povinnosti pre zariadenia pre deti a mladez, predo-
véetkym schvalenie prevadzkového poriadku prislusnym regionalnym Gradom verejného zdravotnictva (RUVZ).

Nakolko zakon €. 355/2007 Z. z. zatial, napriek nasej dlhorocnej snahe, neobsahuje Specifick Gpravu pre DLK, ktora by zohlad-
novala Specifika priestorov, v ktorych DLK pd&sobia, v praxi je pre vacsinu DLK nemozné spinit' podmienky stanovené spomenu-
tym zakonom a Ziadat' RUVZ o schvalenie prevadzkového poriadku, ¢i priestorov samotnych. Nasledne samozrejme nedokazu
ani preukazat registrovému tradu, Ze tieto podmienky spifaji. Zrejme preto pravna forma neziskovej organizacie poskytujcej
vSeobecne prospesné sluzby nie je DLK vyuZivana.

1.4 Podnikanie - spolo¢nost's ru¢enim obmedzenym (s. r. 0.) alebo Zivnost' (sz€o)

Prevadzkovanie DLK je v zasade mozné vykonavat' aj ako podnikanie. Ak by ste sa rozhodli ist' touto cestou, mozete si zalozit'
Zivnost' ako fyzicka osoba, alebo vytvorit' pravnickd osobu (typicky spolocnost's ru€enim obmedzenym). Ako predmet Cinnosti
si mozete zvolit' napr. mimoskolski vzdelavaciu cinnost, ktora je volnou zivnostou, a teda na jej prevadzkovanie nepotrebujete
preukazat' ziadnu Specifickd odborn( spdsobilost.

Prevadzkovanie Zivnosti vSak odporiicame iba v tom pripade, ak disponujete priestorom, ktory spiﬁa poziadavky stanove-
né na budovu materskej skoly zakonom ¢. 355/2007 Z. z. a najma vyhlaskou Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 75/2023 Z. z.
o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez. Zakon totiz prevadzkovatelom zivnosti jednoznacne uklada
povinnost' poziadat' prislusny regionalny drad verejného zdravotnictva o vydanie rozhodnutia o uvedenti priestorov do
prevadzky, t. j. ludskou rec¢ou povedané, povinnost' nechat'si priestory schvalit' hygienou. Ak si tito povinnost'ako podnikatel
nesplnite, vystavujete sa riziku pokuty.

V/ tejto sdvislosti je potrebné povedat, Ze legislativna situacia nie je pre DLK na Slovensku optimalna a bolo by samozrejme
Zelatelné, aby pravne predpisy stanovili pre zazemia DLK 3pecifické podmienky, ktoré by RUVZ mohli v jednotlivych pripadoch
posudzovat' a v pripade ich naplnenia priestory schvalit. Kym sa vSak takej Gpravy dockame, odporacame volit' si na prevadz-
kovanie DLK také pravne formy, pri ktorjch zakon explicitne neuklada povinnost' ziadat' RUVZ o schvalenie priestorov, resp.
nevyzaduje dokladovat' registrovému organu splnenie podmienok ulozenych zakonom €. 355/2007 Z. z. Takymi formami st
vySsie popisané obcianske zdruzenie a zdruzenie fyzickych osaob.
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2. Zmluvné vzt'ahy

2.1 Zmluvy s personalom a dodavatel'mi

Po zalozeni DLK je dalsim krokom najma vyskladanie timu fudi, ktori sa budi na jeho fungovani podielat; ¢i uz v roli sprievodcov
priamo pracujicich s detmi (vo viacerych kluboch oznacovanych tieZ pojmom sprievodcovia), alebo dalSieho personalu zabezpe-
Cujaceho napr. administrativu, vedenie klubu, organizacné zalezitosti, komunikaciu s rodi¢mi, pripravu stravy, nakup materialu,
Gdrzbu priestorov atd.

\/ztahy s personalom je urcite vhodné mat' zmluvne oSetrené, pricom prichadza do Gvahy viacero alternativ. Prvou z nich je uza-
tvorenie pracovnej zmluvy alebo niektorej z dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v zmysle Zakonnika
prace (samozrejme za dodrzania podmienok a obmedzeni, ktoré si pre tieto dohody stanovené).

Ak sa rozhodnete byt'zamestnavatelom, je potrebné mysliet na to, aby ste dodrziavali vSetky povinnosti, ktoré pravne predpisy
zamestnavatelom ukladajd a zabezpetilizamestnancom vSetky ich prava. Ich vypocet presahuje ramec tohto dokumentu a pokial
so zamestnavanim nemate skdsenost, odpori¢ame vam poradit' sa v tomto smere s odbornikom.

Jednou zo zakladnych povinnosti zamestnavatela je odvadzat' za zamestnancov predpisané dane a odvody na zdravotné a so-
cialne poistenie. Vzhladom na obmedzené financné zdroje DLK, ktoré sa financované v drvivej miere len z prispevkov od rodicov
deti bez akejkolvek finan¢nej podpory zo strany statu, byva vsak v praxi pomerne narocné (a pri viacerych ¢innostiach aj dost'
nepraktické) pokryt' vSetky zmluvné vztahy zmluvami podla Zakonnika prace a zaroven pontknut' mzdu, ktora by bola pre za-
mestnancov dostato¢ne motivujlca.

Ako jedna z alternativnych moznosti sa tak nika cesta zabezpecenia vijkonu niektorych ¢innosti dodavatel'skjm spésobom,
prostrednictvom Zivnostnikov alebo inych podnikatel'skych subjektov, ktori si za svoje sluzby vyfakturuji dohodnutd odmenu.
Mb6ze ist' napr. o podnikatelov poskytujdcich sluzby ako je vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej cinnosti, sluzby v oblasti
administrativnej spravy a sluzby organizacno-hospodarskej povahy, sluzby osobného charakteru (mézu zahriat' aj kratkodobd
pomoc pri starostlivosti o deti), Cistiace a upratovacie sluzby atd.

Pokial' by ste mali zaujem pondknut' detom v DLK aj odborné vyucovanie cudzich jazykov ¢i umenia, m6Zete najst' odbornikov,
ktori disponujd viazanou zivnostou na vyucovanie v odbore cudzich jazykov €i vyu€ovanie v odbore umenia.

Pri zabezpecovani niektorych ¢innosti v DLK uvedenym dodavatel'skym spdsobom si samozrejme treba dat' pozor, aby dohodnuty
sposob spoluprace nenaplnil znaky zavislej prace a nedoslo tak k nelegalnemu zamestnavaniu. Ak by to tak bolo, je potrebné
uzatvorit' zmluvu podla Zakonnika prace.

Pre vysvetlenie, zavisla praca je praca vykonavana vo vztahu nadriadenosti zamestnavatela a podriadenosti zamestnanca, osobne
zamestnancom pre zamestnavatela, podla pokynov zamestnavatela, v jeho mene, v pracovnom ¢ase uréenom zamestnavate-
lom. To znamena, Ze zivnostnikovi napr. neméZzete stanovit' pracovny cas, ale objednavate si jeho sluzbu, ktord vam poskytne
vo vzajomne dohodnutom ¢ase. Nebudete mu platit' za ¢as kedy vam realne sluzby z akychkolvek dévodov neposkytoval (PN,
dovolenka atd'). Nemali by ste mu ani davat'zavazné pokyny, ani poskytovat' naradie i spotrebny material na vykon jeho ¢innosti.
To s vSetko veci, ktoré by si mal zivnostnik zabezpecovat' sam, kedZe je poskytovatelom sluzby, ktord si u neho objednavate.

Zmluvne tento vztah nemusi byt' nutne oSetreny pisomnou zmluvou. V praxi je vSak dobré mat' aspon zakladné dohodnuté
podmienky zachytené napr. v objednavke, alebo pri dlhodobejSej spolupraci aj v zmluve o spolupraci ¢i prikaznej zmluve.

Z charakteru DLK vyplyva, Ze v nich niekedy vypomahaji aj osoby, ktoré st ochotné svoju ¢innost' vykonavat' aj bez naroku na
aklkolvek odmenu, t. j. dobrovol'nicky. Takato ¢innost'je upravena zakonom ¢. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve. Pre uzatvorenie
dobrovolnickej zmluvy Gstnou formou je podla uvedeného zakona potrebné dohodn(t' si minimalne miesto, obsah a trvanie
dobrovolnickej cinnosti. Ak by ste si, najma pri dlhodobejSej spolupraci s dobrovolnikom, chceli uzatvorit' aj pisomni dobrovol-
nicku zmluvu, jej naleZitosti najdete v §6 spomenutého zakona.

2.2 Zmluvy s rodi¢mi deti
Pri fungovani DLK budete jednoznacne potrebovat' dokument, ktory bude upravovat' vzajomné prava a povinnosti vasho DLK
a rodicov deti, ktoré budi vas DLK navStevovat.

Ak pojdete cestou, kedy sa budi rodicia alebo deti stavat' clenmi vasho obcianskeho zdruzenia, vypracuijte si prihlasku, v ktorej
novy ¢len vyslovi sihlas so stanovami a zaviaze sa na plnenie povinnosti, ktoré zo stanov ¢lenom vyplyvaj (vratane platenia
¢lenskych prispevkov). KedZe vSak nie je velmi praktické, aby stanovy Gplne detailne upravovali fungovanie DLK, m6Zete to riesit'
tak, ze tieto detailnejSie podmienky si dohodnete v osobitnej zmluve, ktord budete s kazdym jednotlivo podpisovat.

Dalsia moznost' je uzatvorit' zmluvu o poskytovani sluzby, ktorii mate v stanovach definovant ako svoju hlavni ¢innost' (s tym,
Ze Ghrada od rodicov v zmluve nebude definovana ako ¢lensky prispevok, ale ako odplata za sluzbu).


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/311/20230101
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/311/20230101
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2011/406/20220330
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2011/406/20220330?ucinnost=30.10.2023#paragraf-6

Ide o délezity dokument, ktorého obsah vSak nie je nijak zakonne predpisany a je v zasade na vas, ako si ho nazvete (napr. zmluva
o poskytovanisluzieb, o poskytovani starostlivosti o diet@a, o poskytovani mimoskolského vzdelavania v DLK) aj ¢o presne bude
jeho obsahom.

Medzi zakladné nalezitosti, na ktoré odpori¢ame v zmluve nezabudnit, patria:

a. identifikacné Gdaje zmluvnych stran (t. j. vas ako klubu aj zakonnych zastupcov dietata),

b. identifikacné Gdaje dietaty,

c. zavazok DLK poskytovat' sluzbu (zadefinujete si ju presne podla vaSich potrieb v stlade so stanovami), pricom odpori¢ame
vyslovne spomen(t, Ze DLK nie je zaradeny v sieti Skdl a Skolskych zariadeni a neposkytuje vychovu a vzdelavanie v zmysle
Skolského zakona; dalej mdZete uviest' aj celkom detailné informacie o tom, ¢o vSetko budete dietatu poskytovat, o pre-
vadzkovom case, o dhoch kedy DLK funguje, resp. nefunguje, do kedy je potrebné dieta odovzdat'a vyzdvihnat, dalej popisat'
aky pocet sprievodcov bude so skupinou deti, kde bude sluzba poskytovana (odporicame popisat, kde sa nachadza zazemie
a aj v akej lokalite v jeho okoli sa deti budii pocas dnha pohybovat' tak, aby rodicia vyslovne vyjadrili, Ze sa si vedomi, Ze deti
sa bud( denne pohybovat'v exteriéri, v neoplotenom prirodnom prostredi),

d. popis zazemia a prehlasenie rodicov, Ze sa detailne oboznamili s jeho priestormi a materialno-technickym vybavenim a boli
z vasej strany informovani, Ze dany priestor nedisponuje rozhodnutim regionalneho Gradu verejného zdravotnictva o uvedeni
priestorov do prevadzky (mozete doplnit' aj o konkrétne informacie tykajlce sa zabezpecenia hygieny),

e. informacie o stravovani, akym spdsobom bude zabezpecené, v akom rozsahu a za akych cenovych podmienok (v pripade
dietata so stravovacimi obmedzeniami odporicame aj tdto skutofnost' v zmluve zachytit' a dohodndt' si, ako bude jeho
stravovanie riesené),

f.  zavazok rodicov platit' za sluzbu odplatu (pokial to nie je rieSené cez tlenské prispevky alebo ingm spésobom), pricom treba
stanovit' terminy splatnosti, platobné Gdaje a je mozné si nastavit' aj Specifické podmienky, za ktorych sa odplata znizi (napr.
dlhodobejsia absencia zo zdravotnych dévodov, uzatvorenie pocas prazdnin a pod.),

g. zavazok rodiCov zabezpecit' dietatu adekvatne oblecenie, obuv a ochranné pomacky i pripravky, ktoré umoznia jeho bezpecny
pobyt v prirode, ako aj pripadné dalsie poziadavky, svisiace s materialnym vybavenim (¢i bud rodicia napr. zabezpecovat'
pranie obliecok, uterakov, alebo to zabezpeci klub atd'),

h. ustanovenia o ochrane osobnych Gdajov (tu je na mieste dohodnat' si napr. pravidla ohladne zverejfnovania/zakazu zverej-

a pripadne odkazat' na osobitny dokument, v ktorom boli dotknutej osobe poskytnuté vSetky informacie o ochrane osobnych
Gdajov tak, ako to vyZaduja pravne predpisy,

i. dobu, na ktorG sa zmluva uzatvara a podmienky pre jej skoncenie (dizka vypovednej doby, pripadne dovody, za ktorych je
mozné zmluvu ukondit' aj v kratSej vypovednej dobe ¢&i okamzite).

3. Ochrana osobnych dajov, alebo obavané GDPR

Osobné Gdaje fyzickych oséb, s ktorymi pri prevadzkovani DLK pridete do styku (Ci uz to sG (daje deti, rodic¢ov, alebo aj zamest-
nancov a zmluvnych partnerov), podliehaja prisnej ochrane v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov a tzv.
GDPR nariadenia o ochrane Gdajov.

Osobnymi Gdajmi sa (daje tykajlce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo identifikovatelnej fyzickej osoby, ktori mozno
identifikovat' priamo alebo nepriamo, najma na zaklade vseobecne pouzitelného identifikatora (napr. rodné €islo), iného identi-
fikatora, ako je napriklad meno, priezvisko, identifikacné cislo, lokaliza¢né Gdaje, alebo online identifikator, alebo na zaklade
jednej alebo viacerych charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej fyzick( identitu, fyziologicka identitu, genetick identitu,

psychicki identitu, mentalnu identitu, ekonomicki identitu, kultdrnu identitu alebo socialnu identitu.

3.1 Zakladné zasady ochrany osobnych ddajov
Medzi zakladné zasady, ktoré je dobré mat'v tejto sdvislosti na pamati, patria nasledovné:
® o0sobné (daje mozno spracvat' len zakonnym spésobom a tak, aby nedoslo k poruseniu zakladnych prav dotknutej osoby,

® o0sobné Gdaje sa mozu ziskavat' len na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny Géel a nesma sa dalej spracivat
sposobom, ktory nie je zlucitelny s tymto Géelom,

® spraclivané osobné Gdaje musia byt' primerang, relevantné a obmedzené na nevyhnutny rozsah dany Gcelom, na ktory sa
spraclvajd,

® spracOvané osobné (daje musia byt'spravne a podla potreby aktualizovang,

® o0sobné (daje musia byt uchovavané vo forme, ktora umoZznuje identifikaciu dotknutej osoby najneskér dovtedy, kim je
to potrebné na Gcel, na ktory sa osobné Gdaje spracivaji (dlhsie len na Géel archivacie, vedecky Gcel, na Gcel historického
vyskumu alebo na Statisticky Gcel za dodrzania stanovenych podmienok),

® o0sobné Gdaje musia byt spracivané sposobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a organizacnych opatreni
zarucuje primerani bezpecnost' osobnych Gdajov vratane ochrany pred neopravnenym a nezakonnyjm spraciivanim osob-
nych Gdajov, nahodnou stratou, vymazom alebo poskodenim osobnych Gdajov,
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® prevadzkovatel (t. . ten, kto spraciva osobné (idaje vo vlastnom mene) je zodpovedny za dodrziavanie zakladnych zasad
spracdvania osobnych Gdajov, za stlad spracivania osobnych (dajov so zasadami spracivania osobnych Gdajov a je povinny
tento s(lad so zasadami spracvania osobnych Gdajov na poziadanie preukazat' Uradu na ochranu osobnych Gdajov.

Zjednodusene sa teda da povedat, ze by ste mali spracivat' len také osobné Gdaje, ktoré naozaj potrebujete, pouzivat'ich len
na ten Gcel, pre ktory ste ich ziskali, uchovavat'ich v bezpeci a len tak dlho, ako ich realne potrebujete. To je vSak skutocne len
zaklad a z pravnych predpisov vam vyplyva este cely rad konkrétnych povinnosti, ktoré je potrebné dodrzat, aby ste sa vyhli
riziku ulozenia pokuty.

Jednou z moznosti je obratit'sa v tomto na Specializované spolocnosti, ktoré vam vypracuja sGvisiacu dokumentaciu a pomozu aj
so splnenim ostatnych povinnostiz oblasti GDPR. Pokial' v5ak, ako zacinajici klub, na takdto sluzbu nenajdete dostatok financii,
mozZete si to samozrejme zabezpecit' aj vo vlastnej rézii.

3.2 Siihlas so spraciivanim osobnych tdajov

Casto sklofiovanym pojmom v oblasti GDPR je tzv. siihlas so spraciivanim osobnych Gidajov. Velakrat si rozne organizacie davaj(
podpisovat' takéto sthlasy a domnievaji sa, ze tym sd ich povinnosti naplnené. Malokto vsak vie, ze nie na kazdé spracivanie
osobnych Gdajov je takyto sthlas potrebny a naopak, ze mat'podpisany sihlas nestaci na to, aby ste si spinili vSetky povinnosti
z oblasti GDPR. Niekedy v skuto¢nosti moZze byt' problém prave to, ak sthlas vyZadujete (podmienujete nim uzavretie zmluvy)
aj vtedy, ked'by ste nemali.

Asi najcastejSim pripadom, kedy osobitny sdhlas dotknutej osoby nepotrebujete je, ak je spraciivanie osobnych Gdajov ne-
vyhnutné na plnenie zmluwy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim
zmluvy na zaklade Ziadosti dotknutej osoby. To znamena, Ze ak sa napr. rodic zaujima o vas lesny klub a poskytne vam v ramci
prijimacieho procesu (daje o sebe a dietati v zaujme toho, aby ste uzatvorili zmluvu a mohli na zaklade nej poskytovat dietatu
starostlivost, pravnym dévodom spraclvania ddajov je plnenie zmluvy, resp. nevyhnutné ziskanie potrebnych informacii pred
jej uzatvorenim, a nie osobitny sthlas. Ten by ste vSak potrebovali napr. v pripade, ak by ste chceli osobné Gidaje pouzit' na iny
Gcel, ktory nie je priamo plnenim zmluvy (napr. nahratie fotografie dietata na zdielany disk pristupny vsetkym rodicom alebo
do facebookovej skupiny, zverejnenie fotografie na socialnych sietach na propagacné ¢i iné Gcely, spristupnenie telefonneho
Cisla sprievodcu vetkym rodicom a pod.).

Treba sa teda naozaj zamysliet' nad tym Ci ziskané Gdaje pouZzivate iba v rozsahu nevyhnutnom na plnenie zmluvy, alebo nasta-
vajl aj Specifické situacie, ktoré uz bude lepsie pokryt' v osobitnom sihlase, ktory budete vediet' kedykolvek v pripade potreby
preukazat' Zaroven si treba uvedomit, Ze takyto siihlas moze dotknuta osoba kedykol'vek aj odvolat' Sprac(vanie Gdajov, ku
ktorému doSlo pred odvolanim sthlasu tym nie je dotknuté, a teda zostava zakonnym (o tomto je vSak potrebné dotknut( osobu
eSte pred udelenim sihlasu informovat').

3.3 Osobitné kategorie osobnyjch Gdajov (mimoriadne citlivé ddaje)

Osobitnymi kategoriami osobnych Gdajov sii (daje, ktoré odhaluji rasovy povod alebo etnicky povod, politické nazory, nabo-
Zenska viery, filozofické presvedcenie, ¢lenstvo v odborovych organizaciach, genetické Gdaje, biometrické Gdaje, Gdaje tykajice
sa zdravia alebo Udaje tykajice sa sexualneho zivota alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby. Spracivanie tychto kategorii

Pre obcianske zdruzenia vSak existuje aj Specifické ustanovenie umoznujice spracivanie takychto mimoriadne citlivych
Gdajov v ramci ich opravnenej cinnosti. Toto ustanovenie umoznuje spractvanie vyssie uvedenych kategorii osobnych Gdajov
pokial’ sa tyka iba ich ¢lenov alebo tych fyzickych osob, ktoré si s nimi vzhl'adom na ich ciele v pravidelnom styku. Osobné
Gdaje musia slazit' vylu¢ne pre ich vnitornd potrebu a nesm( byt' poskytnuté nikomu d'alSiemu bez pisomného alebo inak
hodnoverne preukazatelného sihlasu dotknutej osoby.

To znamena, Ze ak ako obcianske zdruzenie napr. spracivate (daje o zdravotnom stave deti navstevujicich vas DLK (¢i uz s lenmi
0.z.samotné deti alebo ich rodicia) a vyuzivate tieto Gdaje vyhradne pre vnitornd potrebu (napr. aby ste dietat'u podavali stravu
v sUlade s jeho diétnymi obmedzeniami), nemusite mat' na to Specialne udeleny siihlas a neporusujete tym pravne predpisy.

3.4 Informacné povinnosti voci dotknutej osobe

Pri ziskavani osobnych tdajov by ste mali dotknutej osobe poskytnit' dokument, ktory ju oboznami s tym, kto ste, na aky Gcel
a na akom pravnom zaklade budete jej osobné tdaje spractvat, ako dlho ich budete spractvat'a aké s jej prava, zjednodusSene
povedané.

Vzor takéhoto dokumentu najdete na stranke Uradu na ochranu osobnych Gdajov. (Vzor je uréeny pre zamestnancov, pre iné
dotknuté osoby si ho treba primerane prispdsobit).

\/Setko, ¢o ma takyto dokument pre dotknutt osobu obsahovat, najdete aj v § 19 zakona o ochrane osobnych tdajov:
o identifikacné Gdaje a kontaktné Gidaje vas ako prevadzkovatela,

@ kontaktné Gdaje tzv. zodpovednej osoby, ak je urcena (nie vSetci majd povinnost'si ju urcit, tyka sa to skor subjektov, ktoré
spraclvajd Gdaje vo velkom rozsahu),
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@ (cel spraciivania osobnych (dajov, na ktory si osobné (idaje urcené, ako aj pravny zaklad spraciivania osobnych Gdajov,

@ opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany, ak sa osobné Gdaje spracivajd nie na zaklade sihlasu, plnenia
zmluvy, zakona ¢i iného opravneného dévodu, ale na zaklade toho, Ze je to nevyhnutné na Gcel opravnenych zaujmov pre-
vadzkovatela alebo tretej strany, okrem pripadov, ked' nad tymito zaujmami prevazuji zaujmy alebo prava dotknutej osoby
vyzadujlce si ochranu osobnych Gdajov, najma ak je dotknutou osobou diet,

@ identifikaciu prijemcu (toho, komu sa spracivané osobné Gdaje dalej poskytuja) alebo kategoriu prijemcu, ak existuje,

e informaciu o tom, Ze prevadzkovatel zamysl‘a preniest’' osobné Gdaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii,
identifikaciu tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, informaciu o existencii alebo neexistencii rozhodnutia Eurdp-
skej komisie o primeranosti alebo odkaz na primerané zaruky alebo vhodné zaruky a prostriedky na ziskanie ich képie alebo
informaciu o tom, kde boli spristupnené, ak prevadzkovatel zamysla prenos,

o informacie o dobe uchovavania osobnych Gdajov; ak to nie je mozné, informacie o kritériach jej urcenia,

@ informacie o prave pozadovat' od prevadzkovatela pristup k osobnym Gdajom tykajicim sa dotknutej osoby, o prave na
opravu osobnych (dajov, o prave na vymazanie osobnych (dajov alebo o prave na obmedzenie spraciivania osobnych
Gdajov, o prave namietat' spraciivanie osobnych (dajov, ako aj o prave na prenosnost' osobnych Gdajov,

e informacie o prave kedykol'vek svoj siihlas odvolat',

e informacie o prave podat' navrh na zacatie konania o ochrane osobnych Gdajov (podla § 100 zakona),

@ informacie o tom, ¢i je poskytovanie osobnych Gidajov zakonnou poziadavkou alebo zmluvnou poziadavkou alebo po-

Ziadavkou, ktora je potrebna na uzavretie zmluvy, a o tom, ¢i je dotknuta osoba povinna poskytnit' osobné Gdaje, ako aj
o moznych nasledkoch neposkytnutia osobnych tdajov,

o informacie o existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania (pozri
§ 28 zakona); v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel dotknutej osobe informacie o pouzitom postupe, ako aj o vyzname
a predpokladanych désledkoch takého spracivania osobnych Gdajov pre dotknutd osobu.

3.5 Povinnost' prijat' technické a organizacné opatrenia

S ohladom na povahu, rozsah a Gcel spraclvania osobnych Gdajov a na rizika s réznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre
prava fyzickej osoby je prevadzkovatel povinny prijat' vhodné technické a organizacné opatrenia na zabezpecenie a preuka-
zanie toho, Ze spraclvanie osobnych Gdajov sa vykonava v sdlade so zakonom o ochrane osobnych Gdajov. Uvedené opatrenia
je prevadzkovatel povinny podla potreby aktualizovat.

Spomenuté opatrenia zahffiaji zavedenie primeranych postupov ochrany osobnych (dajov zo strany prevadzkovatela, ak je
to vzhladom na spracovatel'ské Cinnosti primerané.

Mali by ste ich mat' zachytené v pisomnej podobe, aby ste v pripade kontroly vedeli preukazat, aké opatrenia ste prijali.

3.6 Zaznamy o spracovatel'skych c¢innostiach
Prevadzkovatel je povinny viest' tzv. zaznam o spracovatel'skijch ¢innostiach, za ktoré je zodpovedny. Tento zaznam musi
obsahovat' nalezitosti, ktoré najdete v § 37 zakona o ochrane osobnych Gdajov.

Tato povinnost'sa Vias vSak bude pravdepodobne tykat'iba v obmedzenom rozsahu, nakol’ko pre organizacie, ktoré maji menej
ako 250 zamestnancov plati vynimka, ak:

® nie je pravdepodobné, ze spracivanie osobnych Gdajov, ktoré vykonavajd, povedie k riziku ochrany prav dotknutej osoby,
@ je spraclvanie osobnych Gdajov prilezitostné alebo

® nezahfna osobitné kategorie osobnych Gdajov alebo osobné Gdaje tykajlce sa uznania viny za spachanie trestného cinu
alebo priestupku.

\/ praxi DLK mozZe ist' najma o spracovanie osobitnych kategorii (mimoriadne citlivych) osobnych Gdajov ako st napr. aj Gdaje
o0 zdravotnom stave. Minimalne pre tlto kateg6riu spractvanych Gdajov by sme odporucili vyplnit' si tabul’ku zaznamu o spra-
covatelskych c¢innostiach a mat'ju ulozen( pre pripad kontroly.

Vzor aj navod na vyplnenie najdete na stranke Uradu na ochranu osobnych tdajov.

Zaznamy sa majl viest'v listinnej podobe alebo elektronickej podobe.

3.7 Oznamovacie povinnosti

\/ neposlednom rade je treba mat' na pamati, ze ako prevadzkovatel' mate povinnost' oznamit' Uradu na ochranu osobnyjch
Gdajov porusenie ochrany osobnijch Gidajov do 72 hodin po tom, ako sa o iom dozviete; to neplati, ak nie je pravdepodobné,

Ze porusenie ochrany osobnych (dajov povedie k riziku pre prava fyzickej osoby.

Formular na nahlasovanie bezpecnostnych incidentov najdete na stranke Uradu na ochranu osobnych Gdajov.
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Kazdy pripad porusenia ochrany osobnych (dajov by ste mali zdokumentovat' a popisat' skutocnosti spojené s porusenim
ochrany osobnych tdajov, jeho nasledky a prijaté opatrenia na napravu.

Zistené porusenie ochrany osobnych Gdajov je potrebné bez zbyto¢ného odkladu oznamit' aj dotknutej osobe, ak takéto po-
rusenie moze viest' k vysokému riziku pre prava fyzickej osoby. \/ pripade potreby si jeho nalezitosti, ako aj vynimky, kedy toto
oznamenie nie je nutné robit, pozrite v § 41 zakona o ochrane osobnych Gdajov.

Viac informdcii k tejto kapitole: Kristina Grundovaq, legislativa@Iesnekluby.sk

2b) Tim zakladatel'ov

Skasenosti ukazujd, Ze zakladanie detského lesného klubu (dalej len DLK) — najma bez predchadzajicich skisenosti's podobny-
mi projektami — je pomerne narocny a komplexny proces. Od prvotnej myslienky az po realne otvorenie DLK prejde minimalne
niekol'ko mesiacov, najcastejsie priblizne rok. Zahfha zabezpecenie vhodnych priestorov, vyber sprievodcov, marketing s cielom
oslovit' rodiov, pripravu zazemia a mnoho dalSich ciastkovych Gloh.

Pre lahsie zvladnutie celého procesu odporic¢ame mat' v time zakladatelov aspon troch ludi. Okrem rozlozenia sil a rozdelenia
GUloh to zabezpedi aj roznorodost' zrucnosti a talentov, ktoré jednotlivi clenovia timu m6zu do vznikajlceho projektu vlozit' Pri
vysSom pocte Iudi v zakladajicom time (napr. viac ako 5) je potrebné upozornit' na moznd narocnejsiu komunikaciu ¢ obtaznd
organizaciu stretnuti.

Medzi uz existujicimi DLK na Slovensku prevladaja najma dva modely vzniku. Najcastejsi je ten, ze DLK vznika ako projekt
skupiny rodicov, ktori tento typ vychovy a vzdelavania hladaji a zakladaja pre svoje dieta Ci deti. Tu st teda motivaciou najma
benefity vlastnych deti a pre dlhodobé fungovanie takéhoto DLK je potrebné zabezpecit' kontinuitu Cinnosti aj vtedy, ked' uz
deti zakladatelov z predSkolského veku vyrastli. Druhym ¢astym modelom je zakladanie DLK z pozicie pedagoga. Motivom
je tu najma tazba po vykroceni z hranic klasického Skolstva a objavovani potencialov prirodného prostredia ako vychovného
a vzdelavacieho elementu.

KedZe na Slovensku ide o pomerne novy koncept, malokto zo zakladatelov ma predchadzajice skasenosti so zakladanim a fun-
govanim DLK. Zakladatelia zvykni Cerpat'informacie a inSpiracie nielen z knih a internetu, ale aj z priamych stretnutia z navstev
v uz fungujlcich DLK na Slovensku, v Cechach, pripadne v dalsich eurdpskych krajinach. O konzultacie a informacie vzdy mozete
poZziadat' aj Asociaciu detskych lesnych klubov na Slovensku (viac o ADLK v kapitole 1c). Navstivit' dva-tri najblizSie fungujice
DLK je castym odporacanim aj na tychto konzultaciach. Skutocny pohlad a zazitie priebehu dna v lesnom klube da zakladatelom
ovela komplexnejsi pohlad nez akykolvek ¢lanok na internete i kniha. A kedZe kazdy DLK ma svoje Specifika, navstivit' viaceré
vam moze ponuknut SirSiu paletu moznosti vasho dalSieho smerovania.

Zaujimavym modelom, najma na zaciatku fungovania DLK, byva skratena prevadzka. Mnohé kluby si ju zvolia ako ,skdsobny
model” a fungujd na zaciatku napriklad iba 2 alebo 3 dni v tyzdni (pripadne kazdy den v tyzdni, ale iba v doobednom ¢ase). Tento
model je samozrejme mozné udrzat' aj dlhodobo, ak sa v tomto modeli stretne ponuka DLK s potrebami rodicov deti.

Najma v pripade, Ze klub vznika ako iniciativa rodiCov, je potrebné vopred si vyjasnit' kompetencie sprievodcov, ktori v lesnom
klube pdsobia a rodicov, ktori klub zakladali (pripadne dalsich rodicov, ktori sa do klubu pridaja neskér). Z pozicie zakladatelov je
samozrejme ziadang, aby udrziavali celkovd myslienku DLK a jeho vSeobecné nastavenia. Sprievodcovia vsak potrebuja urcitd
volnost' v tom, ako tito myslienku budd napifiat.

Viac informdcii k tejto kapitole: Lenka Hriizovd, hruzova.lenka@gmail.com

2c) Zazemie

Pri zakladani nového detského lesného klubu (dalej len DLK) je jednou z podstatnych tém vyber zazemia. Dolezité je, aby bolo
blizko pri lese, alebo priamo v lese. NajcastejSie je to zahrada s chatkou ¢i domcekom alebo bez — potom treba premysliet, aké
zazemie si zaobstarate: montovany dom, mobilny dom, jurta, drevodom, maringotka a pod. Moznostou je aj volny pozemok,
neohranic¢eny plotom. Tdto skutocnost' treba zohladnit' vo vasej analyze rizik (viac v kapitole 3a). Velkost' zazemia treba prispo-
sobit' planovanému poctu deti.

Ked'hladate zazemie, alebo priestor pre zazemie, je dobré premysliet' si odpovede na nasledujice otazky:

® Aké je okolie? Je blizko les? Je okolie bezpecné a dostatotne r6znorodé?

Komu patri pozemok, pripadne aj les?

M6zem na pozemku nieCo postavit? SG tam siete? Treba stavebné povolenie, alebo len ohlasku?

Aka je pristupnost'k pozemku? Ako sa tam dostana rodicia s detmi? Autami, MHD, peSo? \/ zime, v lete?

Zije niekto v susedstve? Zo skiisenosti viacerych klubov vieme, Ze zI& susedské vztahy mézu fungovanie DLK velmi znepri-
jemnit' Je velmi vhodné pripadnym susedom vysvetlit, ¢o je to lesny klub a ako budete fungovat, vyzdvihnt' benefity klubu
pre deti.
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Dal&i okruh tém je prakticky, zahfia napriklad vykurovanie, toalety, pristup k vode a elektrine. Kede zazemie ¢asto nie je kla-
sickou murovanou stavbou a moze sa nachadzat' na menej dostupnom mieste, ani pristup k sietam nemusi byt'jednoduchy. Aj
tu zd6raznujeme, Ze je prvoradé mysliet' na zdravie a bezpecnost' deti. A tiez si uvedomit, Ze neStandardné podmienky mézu
byt' narocnejSie na ¢as a energiu, ktord je potrebné do bezného fungovania vlozit' (napr. dovazanie vody).

® \WC: Ak mate pristup k vode, méZzete zvolit' klasické splachovacie WC. Ak nie, m6zete zvolit' suchd, separacnd, kompostovaciu
toaletu.

® Elektrina: Ak mate pristup k sietam, mozete sa po pripojeni stat'klasickym odbernym miestom. Ak nie, da sa fungovat'aj bez
elektriny alebo na solarnych paneloch. Vitedy méze byt vhodné skratit' otvaraciu dobu najma v tmavych, zimnych mesiacoch.

@ Voda: Klasickym zdrojom je mestsky ¢i obecny vodovod. Ak pristup k vodovodu nemate, mozete uvazovat' nad dalSimi moz-
nostami — studna s pravidelnymi rozbormi kvality vody, donasana voda v bandaskach alebo bareloch. V pripade dovazania
vody je potrebné zabezpecit' teclcu vodu nadobami s vypustom. VSetky nadoby urcené na styk s vodou je nutné pravidelne
kontrolovat'a Cistit.

® HKirenie: M6Ze tvorit' najvyssiu polozku spomedzi nakladov na zazemie, hlavne ak mate nezatepleny starsi dom alebo
zahradn( chatku so starymi netesniacimi oknami. \V tomto pripade je dolezité sa slstredit' na zateplenie a vymenu okien
(idealny projekt na crowdfunding alebo livefunding). Rozumné je mat'kdrenie na drevo v akumulaénych peciach, do ktorych
treba mat' nachystané suché, aspon dvojrocné, palivové drevo. Ak je to moZné, vyhnite sa kireniu s elektrickymi ohrievaZmi.
Ak ste ziskali zazemie, kde uz je Gstredné karenie, je dobré si nechat' expertom posudit' tepelno-technicky stav domu (stav
tepelnejizolacie, okien, zdroj tepla). Je potrebné €o najviac znizit' potrebu tepla na vykurovanie vhodnou izolaciou a vymenou
okien a nasledne vybrat/vymenit' zdroj tepla (najefektivnejSie si splyfovacie kotle na drevo, vyborné sa tepelné cerpadla,
ktoré si ale velmi drahé). Délezité je naucit' sa rozumne a efektivne karit!

Posledny okruh otazok sa tyka priestorového usporiadania v zazemi aj mimo neho. Najma v pripade mensich zazemi je velmi
dolezité mat' priestor vhodne usporiadany na vSetky innosti, ktoré s chodom DLK sdvisia:

® Kde sibudu deti odkladat' vrchné aj nahradné oblecenie? Kde budete susit' mokré oblecenie? Kde odkladat' velmi zablatené
oblecenie? Kde si budete ukladat' topanky?

® Kde budete podavat ¢i pripravovat' jedlo? Kde budi deti oddychovat? Kde sa buda hrat?
@ Kde bude priestor na odloZenie vybavenia a materialu (naradie, pomacky, knihy, lekarnicka a pod.)?

Velmi uZitocnym prvkom je aj vonkajsi zastreSeny priestor — terasa, altanok, celtovy pristresok a pod. Poskytuje ochranu pred
dazd'om ¢i silnym sInkom a rozsiruje vase priestorové moznosti.

Fungovanie bez zazemia

Jednou z verziije aj fungovanie bez zazemia. \/ zahranici je tento model rozsireny najma v lesnych materskych skolach a kluboch,
ktoré majd poldennd dochadzku. Takéto skupiny majd zvacsa stanovené konkrétne miesto, na ktorom sa kazdy den stretnd.
Deti aj sprievodcovia so sebou ber( svoju vybavu. Deti desiatu, vodu, nahradné oblecenie. Sprievodcovia vSetky potrebné veci
— lekarnicka, zasoba vody, karimatky, deky, hojdacie siete, lang, knizky, dalekohlad, hry a pod. V tomto pripade je vhodné mat'
dohodu napr. s blizkym komunitnym centrom ¢i centrom volného ¢asu, kde sa v pripade potreby (extrémne nepriaznivého po-
Casia, blrky a pod.) mézu deti zohriat, ususit, najest.

Viac informdcii k tejto kapitole: Michaela Farkasovska, misa.farkasovska@gmail.com

2d) Koncepcné vychodiska vychovy a vzdelavania v prirodnom prostredi

Detské lesné kluby (dalej len DLK) realizuja vychovu a vzdelavanie v prirodzene podnetnom, zdravom a bezpe¢nom prostredi
prirody. Kazdodenny kontakt s prirodou ma preukazatelné benefity na fyzické a psychické zdravie deti, na ich buddci vyvoj
a ucenie sa. DLK si v mnohych krajinach sveta akceptovanou organizacnou formou v oblasti predskolského vzdelavania,
resp. komplexnejsie vnimanom, systéme vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve. Klad( d6raz na pobyt v prirode, dosta-
tok pohybu, slobodna hru, individualny pristup a praktické skasenosti. DLK predstavuji aj na Slovensku zmysluplna a kvalitnd
sluzbu realizovan( v stlade s aktualnym vedeckym poznanim a akceptovanymi teoretickymi — filozofickymi, psychologickymi
a pedagogickymi vychodiskami.

V prirode, s prirodou, pre prirodu

Predskolsky vek je idealny pre vytvaranie a podporu vztahu k prirode (deti vnimaja prirodu otvorene, ako ziv(). Dieta v tomto
veku vnima globalne, preZiva pohltené zazitkom — vytvara si vztah k danej situacii. Prave v tomto obdobi Zivota mame idealne
predpoklady v maximalnej miere vyuzit' potencial vizualnej predstavivosti (eidetizmus) a vnimania savislosti (pricina — nasledok)

a dalSie prirodzené vyvinové charakteristiky pre podporu budovania kvalitného zakladu pre vztah ¢loveka s prirodou.

Danis (2016) spracoval rozsiahlu prehladov( stidiu, v ktorej analyzuje viac ako 130 aktualnych, relevantnych zdrojov (mono-
grafii, vedeckych ¢lankov a stddii) so zamerom zmapovat' poznanie v oblasti vplyvu prirody na deti. Mame dostatok ddkazov,
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Ze kontakt dietata s prirodou ma obrovsky pozitivny potencial na zdravy a optimalny vyvin jedinca z viacerych aspektov. Danis
ich rozdelil nasledovne: fyzické zdravie (imunita, hruba motorika, vydrz...), psychické zdravie (sGstredenie, pozornost, sebadc-
ta, spokojnost...), socialne zdravie (kreativita, spoloc¢ensky kontakt, ochota pomahat, pobyt a €innosti v exteriéri...), vol'na hra
(prirodzena potreba, pomaha rozvoju a vyvinu niektorych Struktdr mozgu, samostatnost'a rozhodovanie...), priroda a ucenie sa
(pamat, spravanie, vysledky, zaujem a motivacia...), vzt'ah k prirode (priatel'ské postoje, zodpovedné spravanie...).

Tieto zistenia podporuji mnohé Stldie, viaceré vyuzitelné pri posudzovani vplyvu pravidelného kontaktu dietata s prirodou aj
v nasom prostredi. Louv (2008) zdbéraznuje, ze priroda dava dietat'u dary, napriklad nekonecny zasobnik informacii, teda nevy-
Cerpatelny potencial novych objavov, rozvoj tvorivosti, fantazie, komunikacie, zmysel pre zazrak, obratnost, znizovanie stresu,
spiritualitu, obnovu koncentracie. Pre ich ziskanie je vSak potrebny priamy kontakt dietata s prirodou. Naopak, désledky z ne-
dostatku tohto kontaktu sp6sobujid emocionalne poruchy, stres, poruchy pozornosti, asocialne spravanie, obezitu, obmedzené
pouzivanie zmyslov a pod., ktoré sa v sli¢asnosti masovo vyskytujd u deti. Finch a Bailie (2015, s. 97) upozornuj(, ze prirodu
nie je mozné vnimat' ako nastroj, ¢i prostriedok, skor ako: ,(stredné organizacné ponatie programu. To znamena, Ze priroda nie
je téma alebo centrum aktivit, ale skor integrujica nit, ktora spaja predskolsk filozofiu, metodologiu, dizajn triedy, vonkajsie
priestory a verejn( identitu”. Rogers (2014) nam odpor(ca, aby ¢lovek zajtrajska mal taky postoj k prirode, Ze bude citit' starost-
livost' o fu, Gctu voci tomuto vztahu a poteSenie bude nachadzat' v spriaznenosti s prirodnymi silami a nie v ich podriadenosti.

Sme presvedcent, ze prave DLK dokazu v plnej miere napifiat' potreby dneska a budiicnosti so zamerom posilfiovat' vztah éloveka
s prirodou a k prirode. \/zhladom na ekologické hrozby a vyzvy tak aktualne a priamo ovplyviujlice budicnost' nasej civilizacie
tento aspekt povazujeme za klGcovy a vobec najdodlezitejsi. Chawla (1998; 1999; 2006) zistila, Ze najvyznamnejsie vplyvy na
formovanie vztahu dietata s prirodou ma jednoznacne priamy kontakt dietata s prirodou, socialne zdielanie (najma vsak s ro-
dinou) v prirode a mnoZstvo ¢asu takto straveného. Kolektiv autorov zo Svédska vypracoval hodnotiaci ramec, v ktorom bliz&ie
vysvetlujd, ako a kde sa utvaraj vztahy k prirode. Giusti a kol. 2018 (in Oravcova 2018) opisujd uvedend komplexni schopnost'
vytvarat'si vztahy s prirodou ako konstelaciu viacerych schopnosti mysle a tela, ktoré sa vzajomne podmienujd, dynamicky a nie
linearne rozvijaja. Usporiadali ich do troch kategorii: v, s a pre prirodu. St to nasledovné, volne prelozeng, schopnosti o ktorych
mo6Zeme povedat, Ze vyjadruju ,kde"” sa deti prepajaja s prirodou:

1. V prirode:
a) Citit'sa pohodIne v prirode — pobyvat's lahkostou v prirodnom priestore a citit' sa pohodlne v kazdom pocasi.
b) Byt zvedavy na prirodu — prejavovat' zaujem, byt' motivovany v prirode badat, skimat.

2. S prirodou:

a) Citat' prirodné priestory — rozoznat' v prirodnych priestoroch moznosti, nevytvorené ¢lovekom, pre svoju ¢innost.

b) Vykonavat' aktivity v prirode — napriklad kempovanie, Sportovanie, volna hra.

c) Citit' vazbu k miestam v prirode — prejavovat' pocit spolupatri¢nosti k Specifickym miestam v nej, ktorych scastou sa citi
byt.

d) Vedomosti o prirode — preukazat' vedomosti o zvieratach, rastlinach, prirodnych javoch a pod.

e) Rozpominanie sa na spomienky z prirody — opakovat' si svoje zazitky z prirody a rozpravat' pribehy o svojich skisenostiach
s nou.

3. Pre prirodu:
a) Starat'sa o prirodu — niest' zodpovednost' za prirodu, citit' autonémnost' konania pre blaho prirody.
b) Citit' starostlivost' o prirodu — prezivat' starostlivost, znepokojenie, citlivost, empatiu a Gctu vodi nej.

c) Byt'sGcastou prirody — identifikovat' sa s prirodou, mat' cit pre hlboké osobné prepojenie s fou, ktoré sa da opisat' ako spi-
ritualne. Laska k prirode, pokora voci nej, pokladanie sa za mall cast' obrovskej prirody si prejavy tejto schopnosti.

Specifika pedagogického pristupu v detskych lesnjch kluboch

\/ DLK sa snazime v plnej miere reSpektovat' pravo deti na hru a bezpecné, prijimajice prostredie. Podporujeme ich spontanny
zaujem a prejav, chut' objavovat' a prirodzeni zvedavost' a tizbu zazit' dobrodruzstvo a overovat'si svoje schopnosti. Jeden zo
véeobecnych cielov vjchovy a vzdelavania v Statnom vzdelavacom programe pre predprimarne vzdelavanie v materskych gko-
lach (2016, s. 5) znie nasledovne: ,umoznit' dietat'u napifat' Zzivot a ucenie prostrednictvom hry, priamej skiisenosti a aktivneho
badania” V tomto kontexte pristup dospelych (sprievodcov a sprievodkyn) v DLK najlepSie charakterizuje facilitacia prebieha-
jacich hier, aktivit, €innosti, ucenia sa zameraného na diet'a (z anglictiny: child centred learning). V DLK sa pri praci s detmi
vyuzivajl aj metddy environmentalnej a globalnej vychovy s dérazom na koncept tzv. trvalo udrzatelného rozvoja, pricom sa
preferuje volna a spontanna hra a zazitkové, badatel'ské a praktické aktivity. Doraz sa kladie na spontanne aktivity, prejav a za-
ujem dietata. Kollarikova a Pupala (2001) upozorfujd, ze: ,dieta na mnohé veci v hre pride samo a zbytocne (alebo predcasne)
mu predkladame r6zne pomocné materialy” Dieta sa v spontannej, volnej hre uci dobrovolne a v individualnom tempe, hlada,
skisa a premysla ako by mohlo vyriesit' dand situaciu. Dalej zddraziujd, Ze s pojmom hra a volna hra sdvisi aj tzv. situaéné
ucenie, ktoré predstavuje vyber a usporiadanie situacii bohatych na vychovné podnety, tak aby vzbudili naozajstny zaujem
dietata a prirodzene viedli k vyuzivaniu jeho vlastnych schopnosti a skisenosti. Osobnostne orientovany pedagog poskytne
det'om rad vhodne navodenych u€ebnych situacii, prostrednictvom ktorych vytvori podmienky pre dieta k tomu, aby sa ziska-
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né skisenosti dietata postupne skladali do logickych a funkenych vztahov, do akejsi siete vzajomnych savislosti, ktoré maja
vyznam do buddcnosti. Zakladné principy, vlastnosti a fungovanie situacného ucenia Gavora a Kissova (2003) vymedzuja tak,
Ze v situacnom vyucovani sa pouzivajd rézne realne situacie a taktiez zmysluplné Glohy prevladajice v beznom zivote Cloveka.
Jednoducho povedané, situacné vyucovanie spaja skolu s realnym zivotom. V DLK sa snazime o primerany balans medzi tzv.
vol'nou/spontannou hrou a riadenou aktivitou.

Prirodzene, v prirodnom prostredi, pri spontannej aktivite, volnej, ale i riadenej hre postavenej na objavovani, badani, experi-
mentovani, prekonavani vlastnych hranic vychadzame z aktualneho vedeckého poznania vymedzujiceho obsahy, témy, realie.
Rovnako délezity je didakticky aspekt a pre DLK je prirodzenym (okrem uz spomenutej facilitacie a na dieta orientovaného
pristupu) vyuzivanie prvkov tzv. vyskumne ladenej koncepcie prirodovedného vzdelavania (Held a kol. 2011) v modifikovanom
postupe pre predskolsky vek:

e stimulujlca situacia,

@ tvorba otazok, verbalizacia pozorovaného javu/problému,

® tvorba predpokladov, o¢akavani (Co sa stane, ked? A ked' urobime toto, nastane...),
°

overovanie predpokladov/ocakavani (jednoduchym experimentom, bezprostrednou manipulaciou, priamym pozorovanim
apod.)

formulacia zisteni, zaverov,

@ priklady podobnych situacii (transfer skisenosti).

Podobne (Zoldo$ova, Minarechova 2015) v ramci vyskumne ladenej koncepcie technického vzdelavania v materskych $kolach
odporcajl intenzivne pracovat's aplikacnymi otazkami AKO? (ako je mozné napriklad nieco zostrajit, sfunkénit, zmerat' ¢i po-
rovnat) a testovat' svoje predpoklady experimentom, pozorovanim, vytvaranim modelov a pod. Postup odporGcaji realizovat'
v 5 krokoch:

@ zistovanie detskych povodnych predstav o vybranom jave, predmete, situacii,

@ identifikacia vyskumnej otazky,
@ tvorba predpokladov,

@ overovanie predpokladov,

® zhodnotenie vyskumnej otazky.

\/ ramci svojich vekovych a individualnych danosti by sa mali deti oboznamit's podstatou ekologickych zakonitosti, rozvijat' si
estetické citenie a formovat' humanny a moralny vztah k ochrane a tvorbe Zivotného prostredia, formovat' hodnotov( orientaciu,
postoje a spravanie. A to najma citlivym usmerfovanim, praktickou ¢innostou a praktickou skisenostou, pricom sa odporica
uprednostiovat' priame pozorovanie, odhalovanie a rieSenie problémov, experimentovanie, analyzovanie a tvorivé myslenie (Re-
zortna stratégia environmentalnej vychowy, vzdelavania a osvety do roku 2025). Sme presvedcent, Ze prirodovednii (a technickii)
gramotnost' je mozné a dolezité zacat' cielene rozvijat' uz v predskolskom veku. Uz v tomto veku je dobré aktivity orientovat'
na pregramotnosti (okrem spomenutej prirodovednej aj na matematick( a citatel'sk() ako klG¢ovy aspekt prevencie rizika ne-
skorsej negramotnosti a s tym spojeného rizika naklonnosti k nepotvrdenym teériam, konspiraciam, hoaxom, ktora sa javi ako
vazny problém sicasnej spolocnosti. Prirodovedna gramotnost' (Narodna sprava PISA 2018, s. 24) je vnimana ako schopnost'
pouzivat'vedecké poznatky a vedecké myslienky ako aktivny obcan. Prirodovedne gramotny clovek je schopny a ochotny zapojit'
sa do logickych diskusii na tému veda a technika.

S uvedenym sdvisi dalSi délezity prvok pritomny v DLK, ktory je vSak intenzivne vnimany a pracuje sa s nim na zaklade overenych
metodik. Ide o prirodzene pritomné riziko, ktoré pri pravidelnom pobyte v prirodnom prostredi, pri podpore deti k spontannej
aktivite a objavovaniu, samostatnému prekonavaniu prekazok a hladaniu rieSeni vzniknutych situacii, méZzeme opravnene vnimat'
ako neopomenutelny prvok. Bezpecnosti a riziku sa venuje kapitola 3a.

Zhriime na zaver charakteristiky DLK podla VVosahlikovej (2012), ktora ich definuje pre potreby ,Asociace lesnich matefskych
Skol CR™:

® Celoroc¢ny pobyt vonku za kazdého pocasia.

Nie je zIé pocasie, len nevhodné oblecenie.

Zazemie ma charakter prilezitostne vyuZivaného vykurovatelného priestoru.

Zakladné prostredie vychovy je spravidla v lese.

Skupinu tvori optimalne 12, max. 15 deti a minimalne 2 dospeli.

Zakladom pre pobyt s detmi vonku je vzajomna dévera.

Dobra komunikacia s komunitou a rodi¢mi je zasadna.

\/ychodiskom pre vzdelavaci program je situacia, spontanna hra a priama skisenost' deti.

LLesni materska Skola"” rozvija deti vSestranne v silade s platnym kurikulom pre predskolské vzdelavanie.
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2e) Povinné predprimarne vzdelavanie v detskych lesnych kluboch

Predprimarne vzdelavanie je na Slovensku dlhodobo zabezpecované sietou oficialnych materskych skdl spadajicich pod Minis-
terstvo Skolstva SR, ale popri tom aj znacnym mnozstvom sdkromnych zariadeni, ktoré v sieti kol z r6znych dévodov zaradené
nie si. Medzi ne patria aj detské lesné kluby (dalej len DLK).

\/ zaujme umoznenia plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v poslednom predskolskom rocniku aj v inych ako sieto-
vych materskych skolach, bol vytvoreny tzv. register predprimarnych zariadeni. Register funguje od roku 2021 a nesietové
gkolky, ktoré spinaji zakonom predpisané podmienky, sa dofi mdzu zapisat, ak maji zaujem zabezpetovat' vzdelavanie aj pre
predskolakov. MoZnost' navstevovat' povinny predskolsky rocnik v takomto registrovanom zariadeni je ale ¢asovo obmedzena
a aktualne sa s fou pocita iba do 31. 8. 2026.

Pre DLK a rodiny, ktoré v nich maji svoje deti, vSak tato doc¢asna Gprava neznamena rieSenie, nakol'ko na registraciu sa vyzaduje
predloZenie rozhodnutia regionalneho Gradu verejného zdravotnictva o uvedeni priestorov do prevadzky (t. j. rozhodnutie hygieny
o schvaleni priestorov, v ktorych zariadenie posobi). Asociacia detskych lesnych klubov na Slovensku sa snazila o prijatie Gpravy,
ktora by pre DLK stanovila osobitné podmienky a otvorila im tak vstup do spomenutého registra aj bez schvalenia od hygieny.
Prislusny navrh zakona vsak, zial, v parlamente tesne nepresiel.

\/zhladom na to, kym nebude prijata ina pravna Gprava, neexistuje pre predskolakov v DLK ina moznost' nez sa zapisat' do
niektorej sietovej materskej Skoly (nemusi to byt' spadova) a vybavit'si tam individualne vzdelavanie.

1. Uyber kmenovej materskej Skoly

Kazdy rodic, ktorého diet'a do 31. augusta prislusného roka dovfsi vek 5 rokov, je povinny toto diet'a od septembra daného roka
zapisat' do materskej Skoly (t. j., ak bude mat'dieta 31. 8. 2024 vek 5 rokov, od 1. 9. 2024 je pre neho predprimarne vzdelavanie
povinné a rodi¢ musi zapis do materskej skoly rieSit' uz v maji 2024.)

Rodi¢ sa méze rozhodnat, Ci dieta zapiSe do tzv. spadovej materskej Skoly podfa miesta trvalého pobytu dietata (v tej ma
miesto garantované), alebo do akejkol'vek inej MS, ktora dieta prijme.

Odpori¢ame neriadit' sa pri vjbere kmeriovej MS iba tym, ktora je pre konkrétne dieta spadova, ale zvolit' radsej takd, v ktorej
bude mat rodi¢ (ev. zastupca DLK), na zaklade rozhovoru s riaditefom MS, prislibené, ze diet'a prijme a Ze nasledni ziadost'
o individudlne vzdelavanie schvali. Je uzito¢né, ak bude zvolena kmefiova MS individualnemu vzdelavaniu naklonena a nebude
ho vnimat' len ako neZelan( administrativnu zataz.

V doterajsej praxi viacerych DLK sa osvedtilo dohodniit'si spolupracu s jednou kmeriovou MS, ktora prijme vsetkijch predsko-
lakov z daného DLK. Ingym klubom (obzvlast' zacinajicim) ale naopak vyhovuje ponechanie tejto kompetencie na samotnych
rodicov, t. j. tak, Ze si zapis do kmeriovych MS aj cell komunikaciu s nimi rieia rodicia pre kazdé diet'a individualne. Zalezi
to samozrejme aj od velkosti a kapacit vasho DLK a tiez od aktualneho poctu predskolakov, ktorych sa povinné predprimarne
vzdelavanie tyka.

Ak by ste sa rozhodli zastreSit' vSetkych svojich predskolakov pod jednu materska Skolu, tato méze byt' pokojne aj vinom meste
Ci obcinez kde p6sobivas DLK. /yhodou je, Ze si budete moct' vopred vzajomne prejst, aky bude obsah vzdelavania predskolakov
a Co vSetko bude kmenova materska Skola od nich vyzadovat' Tomu nasledne viete prisposobit' celorona pracu s predskolakmi
tak, aby ste mali istotu, Ze nalezite pokryjete vSetky potrebné oblasti ich predsSkolskej pripravy.

Ci uz sarozhodnete pre prvi alebo druh moznost, obe st Gplne v poriadku, dolezité je ich vSak dostato¢ne véas a jasne komu-
nikovat' smerom k rodicom, aby mali vSetky potrebné informacie a mohli sa podla toho zariadit.

2. Ako vybavit'individualne vzdelavanie

Ked' uz bude dieta do kmefiovej MS prijaté, je potrebné, aby zakonny zastupca pisomne poziadal riaditel'a MS o povolenie
individualneho vzdelavania diet'at'a.

iadost' o povolenie individualneho vzdelavania obsahuje:

. meno, priezvisko, datum narodenia, rodné Cislo a miesto trvalého pobytu dietatsa,

z

a

b. obdobie, na ktoré sa ma individualne vzdelavanie povolit,
¢. doévody na povolenie individualneho vzdelavania,

d

. meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora bude uskutocnovat' individualne vzdelavanie dietata, ktorému ma byt' povolené
individualne vzdelavanie, a doklady o spineni kvalifikacnych predpokladov (pozri dalej),

e. dalSie skutocnosti, ktoré maja vplyv na individualne vzdelavanie dietata.
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V/zor ziadosti Vam bud'poskytne priamo kmenova materska Skola, alebo mézete vyuzit'vzor, ktory pripravilo, a na svojej stranke
zvergjnilo, 0. z. Domace vzdelavanie.

Individualne vzdelavanie dietata musi byt zabezpecené prostrednictvom osoby, ktora ma ukoncené najmenej Gplné stredné
vSeobecné vzdelanie alebo Gplné stredné odborné vzdelanie. Takou osobou moze byt' aj samotny rodic dietata. K Ziadosti sa
priklada doklad o dosiahnuti stredoskolského vzdelania (t. j. kopia maturitného vysvedcenia).

Chceli by sme upozornit, ze pri podavani ziadosti o povolenie individualneho vzdelavania, nie je potrebné nikam uvadzat, ze
diet'a navstevuje DLK. Uvedie iba fyzickd osobu, ktora splna vyssie uvedend podmienku stredoskolského vzdelania.

3. Posiidenie plnenia individualneho vzdelavania v kmenovej MS

Ked kmeriova MS dietat'u povoli individualne vzdelavanie, mala by, v spolupraci s rodi¢om, urcit' aj jeho obsah, a to do 31. au-
gusta (aby sa od septembra uz dalo podla neho pri vzdelavani postupovat). Malo by ist' o dokument, v ktorom sa popise, akym
sposobom bude dieta vzdelavané a co vsetko by sa malo naucit.

Nasledne, v priebehu marca, kmeriova MS posidi, &i sa pri individualnom vzdelavani pini obsah individualneho vzdelavania.

Cas a rozsah fyzickej (i¢asti dietat'a v MS, potrebné na posidenie, uréi kmeriova MS. Rodi¢ je povinny (¢ast' dietat'a v stanove-
nom termine zabezpecit.

Pokial'sa budete dohodovat' na spolupraci s konkrétnou MS, ako DLK, jednou z déleZitych tém, ktoré by ste mali prebrat;, je najma
sposob, akym bude kmefova MS vykonavat' posiidenie a ¢o vetko bude od Vas, resp. od deti, vyzadovat'. Pravdepodobne
budi mat' zaujem vidiet' portfolio deti, vytvarné prace, pracovné listy a pod. Mo6ze ich zaujimat' tiez fotodokumentacia z absol-
vovanych aktivit, alebo len aktivity, ktoré budd detom poniknuté na mieste. Je to vysoko individualne a odporidcame pokisit'sa
najst' takd kmefovi MS, v ktorej Vam bude sp6sob a rozsah posudzovania ¢o najviac vyhovovat.

Pokial'ide o samotny obsah individualneho vzdelavania predskolakov, uzitocnym voditkom vam moze byt' Sprievodca cielmi
a obsahom predprimarneho vzdelavania vypracovany Statnym pedagogickym dstavom.

4, ZruSenie individualneho vzdelavania predskolaka

Skolsky zakon uvadza niekolko dévodov, pre ktoré musi riaditel kmefovej MS individualne vzdelavanie dietatia zrusit. Patri
medzi ne:

a. ziadost'zakonného zastupcu dietata,

b. oddvodneny navrh fyzickej osoby, ktora uskutonuje individualne vzdelavanie dietata,
¢. navrh hlavného skolského inSpektora alebo

d. neplnenie obsahu individualneho vzdelavania.

Lehota na rozhodnutie o zru$eni povolenia individualneho vzdelavania je 30 dni od zacatia konania, pri¢om riaditel MS zarove
zaradi diet'a do prislusnej triedy kmenovej MS.

V/ shvislosti s moznym zrusenim individualneho vzdelavania kedykolvek v priebehu Skolského roka je mozné, Ze riaditelia
kmefowych MS budd mat' obavu prijat' na individualne vzdelavanie viacero deti. Teoreticky im totiz hrozi, Ze ak by DLK ukon¢il
svoju ¢innost, mohli by zrazu vSetci rodicia predSkolakov ziadat' o zruSenie individualneho vzdelavania a zaradenie do triedy
v kmeriovej MS, s &im by mohla mat' kapacitné problémy. Bude preto na Vas, aby ste dokazali riaditela oslovenej MS presvedéit'
o seridznosti a stabilite Vasho klubu, aby sa takejto krajnej a nepravdepodobnej situacie zbytocne neobaval. Samozrejmym
predpokladom toho je, Ze budete k vzdelavaniu predskolakov pristupovat' skutoc¢ne zodpovedne a budete sa maximalne snazit'
0 to, aby mohli u VVias absolvovat' cely svoj predskolsky rocnik.

5. Nedbanie o plnenie PPV

Niekedy sa roditia pytajd, ¢i je naozaj nutné absolvovat' celj proces so zapisom predskolaka do kmeriovej MS, individualnym
vzdelavanim, postdenim plnenia obsahu atd. a zaujima ich, €o im hrozi, ak by diet'a na povinné predprimarne vzdelavanie
vobec neprihlasili.

Takyto postup urcite neodporicame. Zakon ho oznacuje ako tzv. nedbanie o riadne pInenie povinného predprimarneho vzdelavania,
pricomriaditel'spadovejMS, doktorejby dietamalo byt'zapisané, musitito skutocnost'ohlasit'Uradu prace, socialnychveciarodiny ajobci
(UPSVaR), v ktorej ma zakonny zastupca dietata trvaly pobyt.

UPSVaR bude rieit' nedbanie o pinenie PPV na zaklade oznamenia od riaditela MS a to uplatnenim inétititu osobitného prijemcu

pridavku na dieta a priplatku k pridavku na dieta. T. j. pridavky na diet'a nebude dostavat' rodic, ale za¢ni ich vyplacat' obci,
alebo, ak je to odévodneng, inej zvolenej osobe, o ktorej sa predpoklada, Ze ho pouzije zmysluplne na vychovu a vyzivu dietata.
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Pokial'bude predskolak zapisany do inej kmefhovej MS ako je jeho spadova, mbze byt uzitoéné spadovi MS o tom informovat’,
aby sa nahodou nestalo, Ze riaditel' spadovej MS nahlasi, ze dieta nebolo zapisané, hoci je riadne zapisané v inej kmenovej MS.

6. Pokracovanie PPV (po starom odklad)

Ak diet'a po dovfseni iesteho roku Zivota nedosiahlo kolski spdsobilost, riaditel’ MS rozhodne o pokracovani plnenia povin-
ného predprimarneho vzdelavania v materskej Skole na zaklade:

® pisomného sihlasu prislusného zariadenia poradenstva a prevencie,

@ pisomného sthlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast a

@ sinformovanym sihlasom zakonného zastupcu.

Ak dieta ani po pokra¢ovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v MS nedosiahlo $kolska spasobilost, za¢éne najneskor
1. septembra, ktory nasleduje po dni, v ktorom diet'a dovisilo siedmy rok veku, pInit' povinna skolskd dochadzku v zakladnej Skole.

Viac informdcii k tejto kapitole: Kristina Grundovaq, legislativa@Iesnekluby.sk

2f)  Komunikacia s verejnost'ou

Ziaden detsky lesny klub (dalej len DLK) nie je “ostrovom v mori” — véetci mame nejaké vizby na okolie. Je v naSom zaujme, aby
sme s okolim komunikovali a tak propagovali svoju ¢innost, pripadne tiez predisli vzniku nedorozumeni.

Komunikaciu s verejnostou mézeme vnimat' na viacerych Grovniach:
A. Susedia

Ak sa Vas DLK nachadza v osidlenej oblasti, odporti¢ame vopred, a potom aj priebezne, komunikovat' so susedmi v okoli. Deti
sU pocas dna veselé a hravé (a teda mozu byt' aj hluéné) a ludia byvajaci alebo pracujdci dopoludnia ¢i popoludni doma, s tym
mozu mat' problém.

® Predzalozenim:

Idealne je so susedmi komunikovat'vopred, vysvetlit' fungovanie, aby mali predstavu o klube, poZiadat'o trpezlivost', pocho-
penie, pripadne sa dohodndt's nimi na pravidlach (napr. dopoludnia chodime do lesa, takze bude v zazemi pokoj, popoludni,
ked'deti travia ¢as na pozemku uz bude rusnejsie, pocas dna my ,strazime” okolie, po klube a cez vikendy, ked' tam nie sme,
tak zase susedia atd). Schopnost' Gstupkov z kazdej strany moZze byt' napomocna.

M6ze pomdct' aj dohoda o spolupraci: polievanie zahradky, kosenie travnika, ¢itanie pribehov déchodcom, vyrabanie drob-
nosti na dvor pre deti a pod.

\/ pripade negativnych reakcii hned'pri prvych stretnutiach odpori¢ame radSej vyhodnotit' mieru ,odporu” a pripadne zvazit'
iné zazemie.
® Pocas fungovania:

Komunikovat' o problémoch, hladat' spolocné rieSenie, pripadne upravit' program fungovania s hlu¢nejSou skupinkou deti.
V pripade dlhotrvajdcich a vaznych problémov, zvazit' zmenu zazemia.

B. Majitelia okolitych neoplotenych pozemkov

Oplati sa komunikovat' o pohybe deti na takychto pozemkoch. Majitelom pohyb vacsinou nevadi, avsak zdrziavanie sa na takychto
pozemkoch, zbieranie plodov uz mdze byt' problémom. Treba sa neustale informovat'alebo radSej sa vyhybat' neprajnym susedom.

C. Sirsia verejnost' — obec, samosprava, urbarske spolo¢enstva atd".

Ak je to pre Vas klub relevantné (zavisi od konkrétnej lokality, miest, ktoré vyuzivate), je vhodné o svojom fungovani upove-
domit' aj samospravu, urbar, pripadne inych majitelov lesnych pozemkov. V pripade dobrej spoluprace, je tiez mozné poziadat'
o0 propagaciu, dotaciu, materialnu pomoc (napr. drevo na kirenie alebo preliezky) alebo vytvorenie spolo¢nych projektov (napr.
sadenie stromcekov).

D. Propagacia fungovania pre verejnost'

DLK casto hladaji rézne spdsoby propagacie svojho fungovania na verejnosti. Realizuja aktivity, ¢i uz pre svojich clenov alebo
pre verejnost"

@ sobotné vylety pre celé rodiny,
@ potulky pre rodi¢ov s detmi cez tyzden,
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letné slavnosti s koncertami a aktivitami pre deti,
spolocné opekacky,

prespavacky deti a kempovanie s rodi¢mi v zazemi,
faSiangové sprievody,

Sarkaniady,

behy v okoli,

prezentacie v materskych centrach, Skolach, skélkach, na akciach, kde je velky pohyb Sirokej verejnosti — casto staci stano-
visko s aktivitami pre deti,

plagaty, bannery a letaky,
diskusie,
Gcast' na festivaloch s pribuznou tematikou,

média — rozhovory a reportaze s miestnymi televiziami, radiami, novinarmi atd.
Online propagacia: webova stranka, fb, instagram, videa.

Viac informdcii k tejto kapitole: Karolina Mihalikova, handrbolka@gmail.com

2g) Ekonomickeé aspekty

Pred rozbehnutim detského lesného klubu (dalej len DLK) a rozhodnutim o vyske prispevku je dobré si spravit' aspon jednodu-
chy rozpocet. Rozpocet/financny plan odpori¢ame urobit' vzdy pred zaciatkom sSkolského roka na cely Skolsky rok. Idealne uz
koncom predchadzajiceho Skolského roka, aby ste dokazali véas oznamit' pripadné zmeny v prispevkoch (poplatkoch) rodicom.
Priklad jednoduchého planu uvadzame nizsie.

Financny plan/rozpocet treba vyhodnotit' (porovnat' redlne prijmy a vydavky s planom, zistit' redlny zisk €i stratu) aspon 1x za
polrok v menSom klube a mesacne alebo Stvrtrocne vo vacsom klube. TiezZ je potrebné uvedomit' si penazny tok (cash flow)
klubu, Cize kedy budete mat' realne prijmy na Gcet alebo do pokladne a kedy vydavky. Prijmy potrebujete nastavit' tak, aby ste
ich mali skor, nez budete hradit' vydavky.

Prijmy:

Ak ste zaradeni do siete 5kol a Skolskych zariadeni SR, dostavate aj prispevky od statu.

Odporicame zvazovat'termin Ghrady prispevkov od rodicov, bud'vopred, napr. do 25. predchadzajiceho mesiaca, alebo v danom
mesiaci, napr. do 10. Je to na Vasom rozhodnuti vzhladom na terminy Vasich vydavkov.

Mozete tiez zvazit' vstupny prispevok pri novej rodine, ¢i novom dietati, ktoré Vam pokryja zvySené naklady na administrativu
a adaptaciu, spojend s nastupom.

Okrem prispevkov rodicov, ak mate zaloZzené obcianske zdruZenie, moZete Ziadat'aj o rozne granty (mesto, kraj, sikromné firmy,
nadacie, granty EU a pod.), alebo profesionalne ziskavat' zdroje — peniaze, pomdcky, vybavenie atd: (fundraising, crowdfunding,
life funding a pod.), idedlne je mat' sponzora. Tiez mdZete Ziadat' o 2 — 3 % z dane (je potrebné, aby organizacia fungovala min.
2 roky a kazdoro¢na registracia u notara).

Vydavky:

MoZete ich rozdelit' do kategorii, napr. mzdy koordinatora a sprievodcov, strava, zazemie, vzdelavanie, iné ...
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Priklad jednoduchého rozpoctu/mesacného financ¢ného planu

Polozka Suma v eurach

Naklady Mzdy Koordinator/administrativa

Hlavny sprievodca

Sprievodcovia (spolu)

Financie U¢tovnictvo
Strava Koordinator stravy
Gazdinky
Suroviny

Drobné vybavenie/pomécky

Externy dodavatel

\/zdelavanie Pomdocky

Krazky

Seminare pre sprievodcov

Zazemie Najom/aver

Upratovanie

Elektrina
\Voda

Karenie (plyn/el./drevo)

Drobné vybavenie

Drogéria

Spravca

Iné Poistné

Clenské (napr. Asociacia)

Repre, oslavy atd-.

Rezerva Rezerva na letné prazdniny

Prijmy Mesacné prispevky

Prispevky od statu

Iné prispevky

Zisk/strata

\/ tomto rozpocte nie sd zahrnuté vacsie investicie (nabytok, rekonstrukcie, opravy a pod.), rovnako ako v nom nie st zahrnuté
iné prijmy ako dary, granty a 2 percenta. Tie si mdZete viest' v osobitnom rozpocte alebo ich pridat' k tomuto rozpoctu, avsak
zvycajne nebyvajd pravidelné a moézu Vam vysledok mesacného hospodarenia skreslit.

Formy prace a odmeny

dostatocny rozpocet, aby bola schopna ludi zamestnat' Niekedy si fudia kombinujd pracu v DLK aj s inym Gvazkom. \/Seobecne,
moznosti s nasledovné:

@ Pracovna zmluva - plny/Ciastocny Gvazok
® Dobrovolnicka zmluva — dobrovolnici (mamicka na materskej, kombinacia s inou pracou)
® Zmluva o spolupraci — zivnost'

Viac v kapitole 2a.

Vedenie Gctovnictva

\/ pripade, ak sa rozhodnete pre pravnu formu, je potrebné si zistit' aktualne legislativne normy a povinnost' viest' Gctovnictvo.
V/ pripade povinnosti viest'si G¢tovnictvo odporicame najst'si Gctovnika z kruhu rodicov, priateloy, ¢i externého Gctovnika, ktory
ma skdsenost's vedenim Gctovnictva pre vami zvolend pravnu formu. Na frekvencii a sp6sobe dodavania dokladov je potrebné
dohodnat' sa s konkrétnym Gctovnikom (mesacne, Stvrtrocne, polrocne, rocne).
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Ak zistite, ze nemate povinnost' viest' G¢tovnictvo (zdruzenie fyzickych os6b), odpori¢ame Vam viest' si jednoducht evidenciu
prijmov a vydavkov pre V/ase potreby, komunikaciu s rodi¢mi (vysvetlenie dévodu vysky/zvySovania prispevkov, atd.). Minimalne
pre \Vas dobry pocit a poriadok.

Viac v kapitole 2a.

Danové priznanie

Odporacame poradit'sa s G¢tovnikom o tom, ¢i mate alebo nemate povinnost' podavat'danoveé priznanie. Danové priznanie \/am
pripravi Gctovnik v legislativou ur¢enom case, podavate ho bud'elektronicky, poStou alebo fyzicky, opat' podla toho, ako urcuje
aktualne platna legislativa.

Na zaver (alebo na zaciatok? ;0))

Uvedomujeme si, ze zakladanie DLK casto pohana vlastna tizba po takomto type Skdlky pre svoje dieta. Najma v zaciatkoch teda
byva castym vkladom zakladatelov (a dalSich rodicov ¢i sprievodcov) aj dobrovolnicka praca. TaktieZ je bezné, Ze kapacita DLK
sa nenaplni hned'a teda ani spominany finan¢ny plan nie je naplneny podla Vasich predstav. Pripadne zacinate v provizérnom
zazemi alebo iba na Ciastocni dochadzku bez zazemia. Je to v poriadku, zaciatky mézu byt' v tomto ohlade narocné. Aj v tychto

situaciach vsak treba mat' na mysli ziadany stav a pomaly sa k nemu priblizovat'

Viac informdcif k tejto kapitole: Eva Sebékovd, eva.sebokova@gmail.com
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3. PREVADZKA DETSKEHO LESNEHO KLUBU

3a) Prinosneéeriziko

Téma prinosného rizika je v detskych lesnych kluboch (dalej len DLK) velmi d6lezita a odporic¢ame jej venovat' velkl pozornost.
Vedoma praca s rizikom je totiz jednym zo zakladnych pilierov prace v DLK. Stoji na 4 zakladnyjch argumentoch:

@ pomaha detom, aby sa naudili riadit' riziko,

@ poskytuje detom tzv. primerané rizika, aby sme zabranili va¢sim, neriadenym rizikam,
@ prinasa zdravotné a vyvojové vyhody,

® pomaha budovat' osobnostné vlastnosti, ako je odolnost' a sebaddvera.

Detom v DLK poskytujeme maximalny priestor na dobrodruzni hru. MoZu liezt' na stromy, hrat'sa v potoku, s palicami, skiimat'
les, I0ku, pracovat' so skuto¢nym naradim (pilka, n6z, motyka...), sediet' pri ohni a opekat' si nieco... Niekedy cestujeme a pre-
miestiujeme sa aj v mestskom prostredi, kde navstevujeme rozne podujatia.

Toto vietko je pre deti zdrojom radosti zo zazitkov a napifianim zakladnych potrieb. Zarover sa takto, tym najprirodzenej&im
spdsobom, u€ia a ziskavaji dolezité skiisenosti. Na druhej strane je prirodzenég, Zze sa s tym spaja aj zvysené riziko Grazu,
poranenia, neprijemného prekvapenia a pod.

Odpori¢ame vypracovat'si tzv. tabul'ku rizik a prinosov pre vsetky prostredia, ktoré sa tykajd Vasho DLK (zazemie klubu, les,
IGka, mestskeé prostredie a pod.) — najprv interne, v ramci klubu, a hned' potom dat' moznost' vSetkym rodi¢om pripomienkovat'

dokument na spolo¢nom stretnuti. Tabul'ka by mala byt',,zivy"” material a je dobré sa k nej vracat, hlavne s novymi rodi¢mi a aj

pri personalnych zmenach v time klubu.

Obavy, strach a neistotu citia asi vSetci rodicia, ale hranicu, kde sa citime bezpecne a kde uz nie, mame kazdy inde. Je velmi dobré
sa k tejto téme stretniit' osobne. Niekto z timu by mal predstavit' koncept bezpecného rizika a vysvetlit' rodicom, ako sa s tymto

~ i

pracuje v klube a vytvorit' tak priestor, kde sa budd vsetci (g ti ,tichSi” rodicia) citit' uvolnene a bud( vediet' vyjadrit' svoje obavy.

" x

Pre inSpiraciu jedna tabul'ka rizik a prinosov je tu. Prinosy v tejto tabulke sd v stilade s, Adaptaciou vykonovych standardov’, €o je
metodicky material pre planovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskych Skolach (vydal Statny pedagogicky Gstav, 2016).

KedZe si uvedomujeme dolezitost'a rozsiahlost' tejto témy, nasli sme Studentku na Pedagogickej fakulte Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici, ktora spracovala tito tému v bakalarskej praci: Detské lesné kluby — bezpecnost' a rizika.

Viac informdcii k tejto kapitole: Lenka Hriizovd, hruzova.lenka@gmail.com

3b) Rezim dnaa pravidla

Program dna si tvori kazdy detsky lesny klub (dalej len DLK) samostatne, podla svojich dostupnych moZznosti. Je dobré utvorit'si
ho tak, aby bol akceptovatelny a uchopitelny pre sprievodcov a aby zohladnoval potreby deti. Nikto nechce pracovat'v stresovom
prostredi, preto sa snazime, aby bol prijemnym vodidlom dna pre dospelych a deti a zaroven aby bol prehladny a daval detom
spolahlivl a stabilnd oporu a orientaciu v ¢asopriestore. Znamena to, ze kazdy den je rovnaka zakladna Struktdra, menia sa len
konkrétne aktivity. Vynimkou si pripady, kedy sa ide na dIhsi vylet &i exkurziu mimo beznych miest alebo ked'je v klube nejaka
vynimocna udalost' (napr. slavnost, oslava narodenin).

Priklad rezimu dina:

@ Prichod deti do zazemia, volna hra (v niektorych kluboch zacinaja vypravou a idd na nejaké svoje miesto do lesa, kde si spravia
spolo¢ny ranny kruh, dajd si desiatu a maj aj doobedné aktivity),
Rozcvicka/spolocna pohybova hra,

Ranny kruh, predstavenie témy dia a aktivit/programu,

Desiata,

\/yprava do lesa, aktivity spojené s témou dna/tyzdna,

Obed,

0Oddych, odchod doobednych deti,

Olovrant,

Volna hra, pondkané aktivity, odchod deti, upratovanie na konci dia.

Do programu dna este treba zaradit' pripravu pre predskolakov — opat'sd v DLK individualne odliSnosti. Niektori to robia v ramci
doobednych aktivit, niektori v poobednom ¢ase, kym mladsSie deti oddychuja.
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Pravidla

Poskytujeme detom moznost' zazivat' svet “na vlastnej kozi, naberat' potrebné zrucnosti v realnych situaciach — na vyletoch
v prirode, pri cestovani v dopravnych prostriedkoch, navstevach dielniciek, kultdrnych podujati a pod. Pobyt v prirodnom pro-
stredi, ale napriklad aj praca s réznymi nastrojmi, prinasa svoje vyzvy. Je preto dolezité mat' nastavené jasné pravidla (pre ¢as
v zazemi gj pre as traveny mimo neho), ktoré nam umoznujd pracovat's detmi v zdravom, bezpecnom a podnetnom prostredi.
Odpori¢ame mat'ich spisané a dostupné aj pre rodicov (napr. na web stranke) a formulovat'ich pozitivne v podobe ocakavaného
konania a spravania.

Priklady pravidiel:

® Spory riesime rozhovorom a dohodou (prosim — prepac — dakujem pravidlo).
\/ lese a na lUke zbierame, jeme a pijeme len to, Co...

Cakame sa na dohodnutych miestach, medzi ktorymi sa vidime a pocujeme.

S ostrymi a nebezpecnymi predmetmi (n6z, sekerka, pilka, Skrabka, motyka a pod.) narabame len so sthlasom/za pritom-
nosti...

Okolie nechavame Cisté a neporusené.

Ked' dokoncime pracu, vratime veci naspat.

Chranime prirodu, zvieratka, rastliny.

Pri presunoch v meste a v dopravnych prostriedkoch sme spolu.

K téme rezim dna a pravidla si moZete polozit' nasledovné otazky:

® Akym spdsobom viete zapojit' deti (pripadne rodicov) do tvorby pravidiel v skupine?
® Ako mbdzete dohliadat' na dodrziavanie pravidiel?

® Aké moézu byt' dosledky v pripade ich nedodrziavania?

Slavnosti, ktoré sa zvykn( slavit' v lesnych kluboch:
Jar: Den zien, Vel'ka noc + oslava jarnej rovnodennosti, Den vody, Den matiek, Otvaranie studniciek, Den Zeme, Den vtactva.
Leto: Den deti, Den otcov, Svatojanska slavnost' + oslava letného sinovratu, DoZinky.

Jesen: Michaelska slavnost' + oslava jesennej rovnodennosti, Def zdravého ovzdusSia a modrej oblohy, Den stromov, Lampasi-
kova (Halloween) slavnost.

Zima: Advent, Vianocna slavnost' + oslava zimného sinovratu, Novorocna slavnost, Valentinska oslava, Fasiangy, Hromnice.

Viac informdcii k tejto kapitole: Lenka Hriizovd, hruzova.lenka@gmail.com

3c) Spolupraca a komunikacia s rodi¢mi

Pre dobré fungovanie detského lesného klubu (dalej len DLK) je otvorena a priatel'ska komunikacia
s rodi¢mi nevyhnutna. Jednak z hladiska budovania komunity a tiez z hladiska dobrého vedenia dietata.

Drobné informacie je vhodné odovzdat' denne a neodkladne treba informovat, ak sa stane nieco vyznacné, dolezité (napriklad
Uraz). Pre dlhsiu konzultaciu odpori¢ame vyhradit' si $pecialny €as, na ktorom sa vopred dohodnete s rodi¢mi. Je dolezité,
aby v DLK prebiehali pravidelné rodi¢ovské stretnutia a podla potreby individualne stretnutia sprievodca/ov s rodi¢com/rodi¢mi.
Spatna vdzba (pozitivna ¢i negativna) od rodicov je vitana.

Odporiicame mat' vypracovany Vndtorny poriadok DLK, s ktorym sa musia vSetci rodi¢ia oboznamit' pred nastupom dietata
do klubu a svojim podpisom potvrdia, Ze sa zavazuji ho dodrziavat' Pre inSpiraciu vid' tu.

Délezité je nastavenie plynulého toku informacii od sprievodcov k rodi¢om a naopak a mat'na to spristupnené rozne kanaly (e-mail,
chat, uzavreta skupina na socialnej sieti, nastenka pri vchode do klubu so zakladnymi a délezitymi informaciami a pod.). Informujeme
o strave (jedalne listky), o nastavajdcich aktivitach (vylety, slavnosti, brigady), o zmenach. Tak ako deti, aj rodicia potrebuja vidiet'
jasnost' a zrozumitelnost' v procesoch v DLK. Dava im to pocit dévery, ktory je nevyhnutny v tom, aby Vam odovzdali do opatery
svoj najvzacnejsi poklad na svete, svoje dieta.

Odporacame vytvorit'v DLK takd atmosféru, aby rodicia mali moznost' travit' svoj cas v klube, aby tam chodili radi, aby boli vy-
pocuti a aby hovorili o svojej pripadnej nespokojnosti ¢o najskér. ,Tichych” rodicov je vhodné vyzyvat' k spdtnej vazbe, zaujimat’
saoich pohlad naklub a pytat'sa na deti, ako sa prejavuji doma a aké si ich reakcie na pobyt v DLK. PretoZe v opacnom pripade
by sa mohlo stat', Ze by sa nahromadena nespokojnost' mohla skoncit' neprijemnym konfliktom ¢i dokonca odchodom dietata
z klubu. Pravidelnou komunikaciou s rodi¢mi zniZujete riziko vzajomnych nedorozumeni.
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Rodicia sa stavaju dolezitou sicast'ou aj v adaptacii a vedeni dietatka v DLK, poskytujd nam vSetky dolezité informacie. A to
tak na zaciatku dochadzky (Specifika, stravovacie obmedzenia, povahové crty), ako aj priebezne (prejavy doma, délezité Zivotné
zmeny v rodine a pod.).

Adaptacia m6ze mat' rozne formy a ¢as trvania. Je vhodné mat' ju s rodicmi aj detmi vopred starostlivo odkomunikovand. Ak
pocas dochadzky nastane nejaky problém, rieSime ho v spolupraci s rodicmi ¢im skor, pricom na prvom mieste su individualne
potreby dietata. Zaroven je ale dblezité ustat' si nastavené procesy v klube a zvazit' si svoje realne moznosti a schopnosti.
V/ pripade potreby mézete zvazit' pritomnost' odbornika ¢i mediatora, ktory méze s konkrétnym problémom, alebo s narocnou
komunikaciou s rodi¢mi pomoct.

Komunita

DLK najcastejsie funguju na baze komunitného zoskupenia, to znamena, ze vsetci clenovia komunity nejakym sp6sobom
prispievaju k chodu klubu. M6zu sa napriklad zapojit' do starostlivosti o zazemie, pomoct' so zabezpecenim stravy a drobnymi
opravami. VV takom pripade je vhodné, aby jednotlivé oblasti aktivit mali svojho koordinatora (koordinator stravy, koordinator
Gdrzby a pod.). Niekedy sa rodicia tiez zapajajd do aktivit s detmi — tu je vSak dblezité, aby boli podmienky takejto spoluprace
vhodne nastavené a dohodnuté, aby rodicia mali presné instrukcie o tom, aka je ich Gloha v procese.

Viac informdcii k tejto kapitole: Michaela FarkaSovska, misa.farkasovska@gmail.com

3d) Komunikacia v pracovhom time

Formy komunikacie aj intenzita Gzko sivisia s vel'kost'ou detského lesného klubu (dalej len DLK), poctom ¢lenov a spésobom
riadenia lesného klubu. Iné bude nastavenie v malom DLK s jednou skupinou deti, kde cely kolektiv tvoria 3 ludia, iné, kde cely
tim tvoria zakladatelia klubu, ktori st zaroven kolegami a majd rovnaké kompetencie a zodpovednosti, iné v klube kde je zakla-
datel, ktory zaroven vedie klub a je hlavny sprievodca a ma pri sebe kolegov sprievodcov, iné, kde klub vedie niekto, kto priamo
nepracuje s detmi a spolupracuje/komunikuje so sprievodcami v klube a pod.

Ako prvé je teda potrebné sa pozriet' na Struktiiru, vel'kost'a sposob riadenia DLK a na zaklade toho si presne urcit' kompeten-
cie a zodpovednosti. S tym potom Gzko sdvisia aj formy komunikacie v pracovnom time. Je dobré urcit'si, ¢o je stabilné na tejto
Struktdre a co sa meni s prichodom novych [udi do klubu.

Odporacame vypracovat' sposob komunikacie v time v dokumente, ktory bude jednym z ramcovych dokumentov DLK.

Mozné formy komunikacie medzi ¢clenmi timu (v zavislosti od poctu l'udi'v time):

1. bezna denna komunikacia (priama Gstna, telefonat, sms, online aplikacie na skupinovy chat, napr. WhatsApp, Viber) —
vymena operativnych informacii medzi kolegami, vhodny ¢as a formu si medzi sebou nastavia ¢lenovia timu tak, aby to neslo
na Gkor ¢asu a Cinnosti s detmi a aby bolo reSpektované stkromie vSetkych,

2. operativne porady - pravidelny ¢as a miesto na spolocné stretnutia timu, praktické je nastavit'si pravidelny der a ¢as, aby s tym
kazdy ratal, odportc¢ame napriklad 1x za tyzden na max. hodinu, je dobré si vopred nastavit', ktoré témy ne-/patria na tieto porady.
Tip: urcite si ¢as porady na poslednd hodinu prevadzky, na ktor( zabezpecite nejakého rodica/-ov, aby nebola porada nad
ramec pracovného ¢asu,

3. ,vdcsie” porady/pedagogické dni — mdZe byt napr. % den raz do mesiaca s presnym, vopred dohodnutym programom: témy/
problémy, ktoré je potrebné prebrat/vyriesit, napr. dlhodobejSie plany, témy na stretnutia s rodi¢mi, praca na vybranych
pedagogickych témach, praca na koncepte klubu a pod.,

4. pedagogicky tyzden — ,vyladovaci” tyzden celého timu pred zaciatkom nového Skolského roka, ohliadnutie sa za predcha-
dzajdcim rokom, vyhodnotenie: o fungovalo, Co nie, podrobnejSie plany na nadchadzajici rok, priprava zazemia atd.,

5. teambuilding — zaZit' kolegov aj v inom prostredi ako pri kazdodennej praci v klube, oddych, spolocny kruh/zdielanie, napr.
1x do roka vikend, niekde na peknom mieste, v prirode...

6. vzajomné supervizne stretnutia — spatna vazba - kolega — kolega, zakladatel (ten kto vedie klub) — sprievodca a pod., min.
1x, doporucujeme 2x do roka — po zaciatku Sk. roka (prelom jesen/zima) a pred koncom sk. roka (prelom jar/leto), vybrat'si
vhodné miesto na supervizne stretnutie, kde sa obe strany budd citit' dobre.

OdporGcame, aby na kazdé stretnutie bol urceny clovek, ktory ho bude viest' a niekto iny, kto bude robit' stru¢ny zapis, ktory
dostane kazdy z timu.

Praktické je mat'nejaky online zdielany priestor pre vSetkych ¢lenov timu, kde sa ukladaj vsetky zapisy zo stretnuti, plany, Glohy,
dolezité dokumenty, akcie v klube (brigady, oslavy, konzultacie a pod.), rozpis sluzieb na upratovanie a pod.
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Evaluacia

Délezitou sGcastou fungovania v DLK je aj evaluacia a autoevaluacia — spatna vazba o spravnosti, resp. nespravnosti svojich
vychovno-vzdelavacich postupov. Je potrebné si urcit' okruhy (tematické celky) a podtémy ktoré spadajd do evaluacie. Okrem
samotnej prace s detmi (v celom rozsahu) to zahffa tiez celky ,ja vo vztahu sam k sebe”, ,ja vo vztahu ku kolegom®, ,ja vo vztahu

k rodicom”, “ja vo vztahu k organizacii. Evaluacia méze mat' rozne podoby (dotazniky, supervizne stretnutia) aj réznu intenzity,
podla potreby (napriklad ¢astejSie s novym ¢lenom timu alebo pri naro¢nych situaciach).

Okrem individualnej evaluacie je dobré sa zamerat'aj na naplnanie cielov a planov organizacie. Tu ide o0 zhromaZzdovanie, analyzu
a interpretaciu vsetkych relevantnych informacii, ktoré mézu pomoct' pri dalSom rozvoji a zvySovani kvality DLK.

Viac informdcii k tejto kapitole: Mdria Kubasakova, mari.atelierles@gmail.com

3e) Sprievodcovia a manazment

V detskych lesnych kluboch (dalej len DLK) na Slovensku i v Cechach sa pozicia utitel/utitelka ¢asto nazyva sprievodca/sprie-
vodkyna. Je to hovorovo zauZivany pojem, ktory nie je nikde (napriklad v legislative) ukotveny. \/ tejto publikacii pouzivame pojem
sprievodca/sprievodkyna.

Praca v DLK kladie na fyzicka aj psychickd kondiciu sprievodcov a sprievodkyn velké naroky. V mnohych kluboch (najma na
zatiatku fungovania) pracujd ludia s kumulovanymi funkciami a popri sprevadzaniu napriklad aj varia, upratujd, komunikujd
s novymi zaujemcami, zabezpecujd kazdodenny chod, vedd GcEtovnictvo, a pod. Aj ked' je to z ¢asti pochopitelné (dévody s
hlavne financné), toto je najlepsia cesta k vyhoreniu!

Ako prevencia vyhorenia (a teda aj castej fluktuacie) je idealne, ak sa sprievodcovia mozu sistredit' len na ¢as straveny s detmi
(Coje pri6 — 8 hodinach az-az) a teda nerieSit' ostatné pridruzené veci okolo fungovania DLK. TiezZ pomdze, ak maji moznost'sa
striedat'a nemusia byt'v praci celé dni po cely tyzden. K priamej praci s det'mi totiz treba priratat'aj tG nepriamu (no tiez délezitd
a nevyhnutnd) — timové porady, domaca priprava, komunitné aj individualne stretnutia s rodi¢émi a podobne.

Jednou z moznosti, ako odbremenit' sprievodcov, je aktivne zapojenie rodicov (viac v kapitolach 3c a 3g). Rozdelenie Gloh medzi
rodiny ma aj dalSie pozitiva — vtahuje rodicov do lesnoskolkovej komunity a detom ukazuje, Ze aj rodicom na ich lesnom klube
zaleZi, starajl sa on a travia v nom ¢as. Je dobré mat' zoznam Gloh (vikendové upratovanie, pranie uterakov a obliecok, kosenie,
zabezpecovanie vody, drobné nakupy, vynasanie kompostu a separovaného zberu a pod.) podla Vasich potrieb a motivovat'
rodicov (napr. pri vikendovom upratovani méze mat' cela rodina k dispozicii zazemie pre seba), aby si vybrali, za ¢o budl zod-
povedni. Zapojenie rodicov by vSak nemalo byt' vynatené, ale naozaj dobrovolné. Treba ratat's tym, Ze nie v kazdom DLK budu
vSetci rodicia proaktivni a angazovani.

Dalou moznostou mdZe byt napriklad vyuZitie dobrovolnikov (napriklad aj prostrednictvom firemného dobrovolnictva) alebo
zapojenie Studentov.

KedZe nasa legislativa fungovanie DLK neupravuje, pedagogické vzdelanie sprievodcov nie je nutné. My vsak odporicame mat'
v time aspon jedného cloveka s adekvatnym pedagogickym vzdelanim a zaroven sa postarat' o priebezné vzdelavanie sprievodcov
cez kurzy, Skolenia, seminare, ktoré poskytuje napr. ¢eska Asociace lesnich matefskych skl (www.lesnims.cz/), ale uz aj nasa
Asociacia detskych lesnych klubov SR (www.lesnekluby.sk) a mnohé dalsie organizacie, ktoré sa venujd vzdelavaniu pedagogov
(napr. Zivica, Daphne, Inklucentrum a pod.).

Manazment

DLK casto vznikajd ako malé projekty pre par rodin. Ako v5ak organizacia rastie, je potrebné mysliet' na zabezpecenie jej chodu
a spravne ho nastavit. Osoba v riadiacej funkcii sa ¢asto nazyva koordinator/ka. Kvoli réznorodosti subjektov (Co sa tyka vel-
kosti, poctu deti, poctu sprievodcov, dalSich aktivit) nie je mozné odporudit' jeden vhodny scenar organizaéného usporiadania.
Je nutné hladat rovnovahu medzi udrzatelnostou sprievodcov a sprievodkyn, financnymi moznostami organizacie a potrebami
kolegov. Odpordcame, aby si vznikajace DLK ujasnili, aké organizacné usporiadanie bude najlepsie napliat' potreby deti. DalSie

motivy by mali byt' druhoradé.

Viac informdcii k tejto kapitole: Michaela Farkasovska, misa.farkasovska@gmail.com

—27 -


mailto:misa.farkasovska@gmail.com
https://www.lesnims.cz/
https://www.lesnekluby.sk
mailto:misa.farkasovska@gmail.com

3f) Hygiena a stravovanie

Za dobu existencie Asociacie detskych lesnych klubov na Slovensku (ADLK) sa uskutocnilo vela jednani a stretnuti, smerujacich
k tomu, aby sa DLK mohli stat' pravoplatnou sic¢ast'ou vzdelavacieho systému. Zatial' ¢o pedagogicka oblast' nie je predmetom
sporu (DLK prijimaji zavizok vzdelavat' v sdlade so Statnym vzdelavacim programom pre predskolské vzdelavanie), v oblasti
prevadzkovych podmienok stale nebol dosiahnuty konsenzus.

Medzi relevantné pravne predpisy, ktoré ustanovuji podmienky pre prevadzku zariadeni pre deti a mladeZ, resp. pre umiestfo-
vanie a vystavbu budov, v ktorych tieto zariadenia mézu pdsobit, patri:

zakon €. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
vyhlaska Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 75/2023 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkach na zariadenia pre deti a mladez,
zakon ¢ 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonoy,

vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 306/2008 Z. z. o materskej Skole,

vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 330/2009 Z. z. o zariadeni Skolského stravovania,

zakon ¢ 50/1976 Zb. o Gzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon)

vyhlaska Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002 Z. z,, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych tech-
nickych poziadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych poZiadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou
schopnost'ou pohybu a orientacie,

® zakon ¢. 326/2005 Z. z. o lesoch.

Na to, aby mohli DLK ziskat' pre svoje priestory a prevadzku schvalenie, a naplnit' tak jeden zo zasadnych predpokladov pre
vstup do siete Skol a Skolskych zariadeni, by bolo potrebné viaceré z ustanoveni spomenutych pravnych predpisov novelizovat'

1. Zazemie pre DLK - budovanie pristresia

Z charakteru a zameru DLK jasne vyplyva, Ze zazemie je iba doplnkovym priestorom — vdc¢sina programu pocas dna sa realizuje
mimo neho, v prirodnom prostredi. Vzhladom na tdto skutocnost' a tiez fakt, ze si zazemia umiestrované v prirodnom pro-
stredi (resp. v jeho tesnej blizkosti), Casto sa vyuzivaj jurty, chaty, mobilné domy, maringotky, pripadne tee-pee. Samozrejme,
je moznost' umiestnit' zazemie aj v klasickej budove, ak je vhodne situovana v blizkosti lesa.

Slovenska legislativa pozna iba vzdelavanie v budove. Ak je teda zazemie DLK povazované za stavbu, musi stat' na pozemku
k tomu uréenom v Gzemnom plane. Miesta, kde dnes stoja DLK (v lese, ¢i jeho blizkosti) nie sG obycajne Gzemnym planom
urcené pre tieto Gcely.

Pokial' chceme, aby DLK boli pri lese, ¢asto ide o chraneny priestor, kde nemé6zu byt' stavby budované. RieSenim by mohla byt'
stavba jurty, alebo tee-pee, pripadne umiestnenie maringotky, pretoZe z pravneho hladiska nejde o stavbu. AvSak stavebné
Grady v tomto rozhodovani nie st jednotné a aj tieto objekty niekedy za stavbu povazuja.

Niektoré DLK maji zazemia aj v beznych stavbach, ako st chaty ¢i domy v okrajovej Casti obce, odkial'je les dobre dostupny. Aj tu
je vsak zvacsa problém v tom, Ze nejde o budovy pévodne Géelovo uréené na prevadzku zariadenia pre deti a mladez a obvykle
nie je ani objektivne mozné v nich docielit' spinenie vSetkych podmienok kladenych na tieto zariadenia.

Spomenuté poziadavky najdete predovsetkym vo vyhlaske Ministerstva zdravotnictva SR €. 75/2023 Z. z. a vyhlaske Ministerstva
Zivotného prostredia SR €. 532/2002 Z. z. (najma § 51 Budova na skolstvo a vzdelavanie). NajdbleZitejSie z tychto poZiadaviek,
pre predstavu, uvadzame aj tu:

@ Vonkajsie priestory zariadenia — ak nie s vyclenené prilahlé vonkajSie priestory, mozu sa vyuzivat' detskeé ihriska, arealy
a parky v ramci obcianskej vybavenosti. Ak zariadenie ma vyclenené prilahlé priestory, musia byt' oplotené a mala by na
nich byt' travnata plocha a detské ihrisko (presné rozmery uz vyhlaska nepredpisuje).

@ Vnitorné priestory zariadenia musia byt' usporiadané a clenené tak, aby jednotlivé priestory funkéne nadvazovali a mohli
sa prevadzkovat' samostatne a bez vzajomného rusenia. Priestory musia umoznit' volnd hru deti, oddych, vychovno-vzde-
lavaciu ¢innost, osobnd hygienu s otuZovanim, stravovanie a telesné cvicenia. \/ zariadeni musi byt' na jedno dieta najmene;j
3 m? plochy dennej miestnosti, ktora slizi ako heria a spalia. Na jedno lezadlo na spanie musi byt najmenej 1,7 m? (ak
s{ v zariadeni aj deti do 2 rokov, spalfia ma byt' stavebne alebo priestorovo oddelena). Na jednu stoli¢ku v jedalni musi byt'
najmenej 1,4 m? plochy jedalne.

® Priestory urcené na odpocinok a spanok deti majl byt' vybavené I6zkami alebo lezadlami ur¢enymi na spanie, ktoré sa
rozmiestAujd tak, aby zamestnanec zariadenia mal pristup k obom pozdiznym stranam |67ka alebo lezadla. VVzdialenost'
plochy urcenej na lezanie je najmenej 20 cm od zeme. \/ank(Se a prikryvky sa oznacuja pre kazdé dieta zvlast. Poschodové
I6Zka sa nepouzivajq.

® Nabytok pouzivany v zariadeni musi byt bezpecny, s oblymi hranami alebo chraniémi na ostré okraje. Ak je podlaha pri-
kryta tkaninami, najma kobercami, pravidelne sa Cistia a udrziavajd a majd byt' poloZené tak, aby sa zabranilo zakopnutiu.
Neprikryta podlaha ma byt'z nechladivého materialu, lahko udrziavatelna a umyvatelna. Radiatory treba zabezpecit' krytmi
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s oblymi okrajmi a inStalované svietidla majd byt' Cistitelné. Hracky musia byt bezpecné, lahko Cistitelné a zodpovedajiice
veku deti, ktorym si urcené. Priestory zariadenia sa musia uzamykat' Priestor, v ktorom sa nachadza lekarnicka, musi byt'
dostupny vSetkym zamestnancom.

® Umpyvadla majd byt'inStalované vo vyske primeranej veku deti (presna vyska sa uz nepredpisuje). Spolocna mieSacia batéria
s privodom studenej pitnej vody a teplej vody musi byt' umiestnena mimo dosahu deti. Podlaha umyvarne je lahko Cistitelna,
celistva, s protiSmykovym povrchom a steny st zabezpecené umyvatelnym naterom alebo obkladom do vysky jedného metra,
pravidelne sa Cistia a dezinfikujd; zaznam o pravidelnom €isteni sa umiestni na viditelnom mieste. Detské zachodové misy
s medzi sebou oddelené prieckami. Na kazdych 10 deti sa vyclenuje jedno umyvadlo a jeden zachod. Zachod a umyvaren
pre zamestnancov nemajd byt' pristupné zo zachoda a umyvarne ziakov.

® Ak sQ v zariadeni umiestnené deti mladsSie ako 3 roky, jedno umyvadlo je najviac na 10 takychto deti. Priestor umyvarne
takéhoto zariadenia je vybaveny vanickou s ruénou sprchou. Umyvadla sa instalujd vo vySke primeranej detom. \V umyvarni
je vycleneny priestor na noéniky, ktorych pocet zodpoveda poctu deti umiestnenych v tomto zariadeni.

e Satne maji tvorit' samostatny priestor mimo herne alebo triedy a mali by byt zriadené samostatne pre kazdd triedu alebo
skupinu deti, ak to dovolujd technické a priestorové moznosti zariadenia. Satne maja byt vybavené vetratel'nymi Satiovymi
skrinkami a lavickami.

® Zasobovanie pitnou vodou musi byt' zabezpecené z verejného vodovodu alebo z vlastného vodného zdroja tak, aby za-
bezpecovalo na jedno diet'a najmenej 60 | vody na jeden den.

® Vykurovanie musi zabezpecit' teplotu v herni a v spalni ngjmenej 22 °C a v umyvarni a zachode najmenej 23 °C. Ak to nie
je mozneé zabezpecit, prevadzka je mozna iba ak teplota v herni a spalni neklesne v troch po sebe nasledujacich droch pod
18 °C alebo ak teplota vzduchu v tychto priestoroch neklesne v jednom dni pod 16 °C.

@ Najmensia svetla vyska miestnosti a priestorov musi byt'3 m, zniZzenie na svetld vySku 2,5 m mozno pripustit, ak sa dodrzi
objem vzduchu 12 m? na jedno diet'a. Najmensia svetla vyska v Satni je 2,5 m. Najmensia svetla sirka chodby v kazdom
predskolskom zariadeni musi byt' 1,2 m.

@ Dvere sa nesmu pouzivat' kyvavé ani turniketové. Na zasklenie dvernych kridel sa musi pouzit' bezpec¢nostné sklo. \/ pred-
Skolskom zariadeni nesmie byt' spodna tretina dveri zasklena.

® Okenny zaklenok, ktory tieni dennému svetlu privnikani do interiéru, musi byt' o najmensi; okenny parapet hlavnych osvet-
lovacich okien musi byt' taky vysoky, aby spodna cast' skla v okne nebola vySSie ako oko sediaceho; medziokenny stlp, ktory
svojou Sirkou nepriaznivo ovplyviuje osvetlenie vyucbového priestoru, méZe byt' Siroky najviac 400 mm.

Ak by Vas priestor vietky stanovené poziadavky spinal, mozete skisit' poziadat' regionalny (rad verejného zdravotnictva o vy-
danie rozhodnutia o uvedeni priestorov do prevadzky. \/yZiadanie takéhoto rozhodnutia je zo zakona povinné v pripade subjek-
tov, ktoré vykonavaju starostlivost' o deti ako zivnost. \/ pripade obcianskych zdruZeni, resp. zdruzZeni fyzickych osdb, je, podla
nasho nazoru, mozné DLK prevadzkovat' aj bez rozhodnutia hygienikov, ide vak o vec pravneho nazoru a viaceré DLK sa stretli
s opacnym nazorom zo strany Gradov.

Regionalnemu Gradu verejného zdravotnictva by ste mali predloZit' na schvalenie aj prevadzkovy poriadok, ktorého nalezitosti
st uvedené v § 9 vyhlasky 75/2023 Z. z. Podla nasich informacii vsak Grady nie s velmi otvorené samostatnému schvalovaniu
prevadzkového poriadku bez sticasného komplexného posudzovania priestorov pre G¢ely vydania rozhodnutia o ich uvedeni do
prevadzky. A navy$e samotny vzorovy prevadzkovy poriadok zverejneny na stranke Uradu verejného zdravotnictva obsahuje
aj Casti tykajlce sa priestorov zariadenia a naplnenia hygienickych poziadaviek stanovenych pre bezné materské skoly. Preto
aj moznost' ziskania samostatného rozhodnutia o schvaleni prevadzkového poriadku (bez sii¢asného rozhodnutia o uvedeni
priestorov do prevadzky) je v podmienkach vacsiny DLK velmi otazna. Napriek tomu odporGéame mat' prevadzkovy poriadok
spracovany aspon pre vlastné potreby (ako zaklad moZete pouzit' vysSie uvedeny vzor a prispdsobit' ho na vase realne podmienky).

2. Zazemie pre DLK - hygiena

Uz spomenuta vyhlaska ¢. 75/2023 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkach na zariadenia pre deti a mladez pojednava o pod-
mienkach, ktoré musia byt' splnené v zariadeniach pre deti predskolského veku pre potreby udrzania hygieny. Tieto poziadavky
vSak nie je mozné dodrzat pri pobyte v lese, v prirodnom prostredi. DLK na Slovensku potrebuja Specifickd legislativnu Gpravu,
ktora by stanovila realne spinitelné podmienky aj v prostredi, v ktorom deti z DLK travia vacsinu casu.

Napriklad Ceska Vyhldska o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro viychovu a vzdélavani détia mia-
distvych (410/2005, § 9) hovori, ze je nutné zabezpedit'

® dostatok pitnej vody (pitie, hygiena, prva pomoc),

® WOC a hygienické zariadenie v bezprostrednej blizkosti,
® zazemie udrziavané v istote a suchu,

@ ochranu pred nepriaznivymi klimatickymi podmienkami.

Pri nastavovani priestorovych a hygienickych standardov vo svojom zazemi je doleZité mat' neustale na mysli zdravie a bezpec-
nost' deti. Prave preto, ze DLK ¢asto funguji v zazemiach, ktorych prevadzka nie je Gplne jednoduchg, je nutné ratat's energiou
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a tasom navyse, ktory chodu zazemia treba venovat. Ide napriklad o dovoz vody v bareloch, zabezpecenie dreva na vykurovanie
a podobne.

3. Zazemie pre DLK - vydajia stravy, varenie

Zabezpecenie stravovania detije dalSou narocnou témou z hladiska naplnenia poziadaviek slovenskej legislativy. Podla vyhlasky
75/2023 Z. z. musi byt'rezim stravovania deti predskolského veku zabezpeceny tak, aby prevadzkovatel' zariadenia zabezpecil

podavanie desiatej, obeda a olovrantu (v pripade poldennej prevadzky samozrejme olovrant nemusi byt' sGi¢astou).

Podla Skolského zakona mozu sSkolské stravovanie zabezpecovat' iba zariadenia Skolského stravovania, a to Skolska jedalen
alebo vydajna skolska jedalen. Pre tie legislativa predpisuje cely rad hygienickych noriem, ale napr. aj receptiry a material-
no-spotrebné normy. Tieto je v podmienkach DLK naro¢né naplnit' a zaroven mnohi rodicia preferujd zdravsiu a vyvazenejsiu
stravu nez sd schopné zabezpecit' zariadenia viazané vsetkymi spomenutymi normami.

Prevadzkovatel zariadenia pre deti predskolského veku navySe musi zabezpecit), aby sa do skolského stravovacieho zariade-
nia det'om individualne nedonasala strava (okrem deti, pri ktorych podla posidenia lekara zdravotny stav dietata vyzaduje
osobitné stravovanie). Pre materské Skoly v sieti $kdl a Skolskych zariadeni teda nie je mozné, aby stravu detom zabezpecovali
rodicia, a to ani prinesenim vlastnej desiaty a pitia v termoske, ktoré byva pre DLK, s ochladom na to, Ze deti obvykle desiatuja
vonku, pomerne praktickym rieSenim.

Z praxe DLK sa ukazuje ako fungujiice a praktické najma zabezpecenie stravy dovozom od externého dodavatela. Samozrejme aj
v takom pripade je dobre mat'vyrieSen moznost' uskladnenia stravy v chladnicke (ak vam napr. vozia v ¢ase obeda aj desiatu na
dalsiden), ohrevu stravy, hygienického servirovania a nasledného umytia riadov a likvidacie zvyskov. A pokial' by sa chcel DLK stat'
sietovou materskou Skolou, musel by aj v pripade dovozu stravy dodrzat' vSetky poziadavky kladené na vydajni skolska jedalen.

\/zhladom na to, Ze DLK fungujd obvykle s nizkym poctom deti, priprava stravy by bola prakticky mozna aj v podmienkach bez-
nej domacej kuchyne (¢i uz nachadzajlicej sa priamo v zazemi klubu, alebo u niektorého z rodicov, ktori by sa potencialne mohli
v priprave striedat). Takéto varenie ma ¢asto na prvy pohlad blizSie k priprave jedla pre vacsiu rodinu alebo detska skupinu, nez
k velko-objemnému vareniu v Skolskych jedalnach. Z hladiska legislativy v5ak pren zial zatial' neexistuje ziadna Specificka Gprava,
ktora by zabezpetila adekvatnu hygienu a bezpecnost, ale zaroven by bolo mozné jej aj v realnych podmienkach DLK vyhoviet.

Problematickeé je aj zabezpecenie pitnej vody inym sposobom, ako z vodovodného potrubia, napr. dovozom v bareloch.

Oproti tomu v nemeckych LMS, ktorymi sa indpiruji aj ¢eské aj slovenské DLK, je stanovené, ze musia byt' zabezpecené po-
treby deti — jedlo, pitie, oddych, ale zakon uz nestanovuje, akym spdsobom. To zaleZi vzdy na dohode zriadovatela s miestnou
samospravou, napr. obecnym Gradom.

Viac informdcii k tejto kapitole: Kristina Grundova, legislativa@Iesnekluby.sk

3g) Udrzba zazemia

Neoddelitelnou s¢astou zivota v detskom lesnom klube (dalej len DLK) je jeho Gdrzba. Bez ohladu na to, ¢i sa klub nachadza
v lese, na lUke, v dedine, ¢i nainom mieste, i je jeho zazemim teepee, jurta, mobilny dom, maringotka, murovana stavba alebo
iny priestor, je potrebné sa o tieto priestory pravidelne starat. Z dévodu bezpecnostného, hygienického, zdravotného ale aj
estetického. Udrzba v DLK velmi zavisi od mnohych faktorov — typu zazemia, jeho velkosti, vybavenia, od pozemku a pod.

Niektoré Cinnosti spojené s tdrzbou st nutné vo vsetkych kluboch bez rozdielu, iné cinnosti st Specifické pre dany typ zazemia.

Na Gdrzbe v DLK sa m6Zu podielat":
@ rodicia, rodinni prisludnici, deti,
@ sprievodcovia,

® ostatny personal,

@ externa pomoc, dobrovolnici.

Cinnosti spojené s prevadzkou a Gdrzbou zazemia:

Je praktické, ked' ma kazda €innost' vopred urcen( zodpovedn( osobu (idealne z radov rodicov).
@ upratovanie,

® oprawy,
@ nakladanie s odpadom a jeho odvoz,

® kosenie,

@ priprava a skladovanie dreva na kdrenie,
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zabezpecenie pitnej vody,

pranie,

Gdrzba suchych toaliet,

starostlivost' o zahradu, pestovanie, kompostovanie,
ostatné.

Upratovanie:

® pravidelné upratovanie vacsinou vykonavaja sprievodcovia (pripadne aj spolu s det'mi) priebezne pocas dia alebo po skonceni
dennej prevadzky,

@ niektoré DLK m6zu mat' uréend osobu/rodica, ktory zabezpecuje upratovanie, bud' na kazdodennej baze, tyzdennej alebo
mesacnej,

@ akupratovanie nevykonava len jedna osoba/roding, ale striedajl sa, je vhodné mat' sluzby rozdelené vopred, aby sa predislo
nedorozumeniam (napr. cez zdieland tabulku),

® jeuzitocné, ak je urobeny zoznam Cinnosti, ktoré treba v ramci pravidelného upratovania vykonat,
@ treba tieZ urcit, kto bude zabezpecovat' nakup Cistiacich prostriedkov, pom6cok, naradia a pod.

Opravy:
® beZné jednoduchsSie opravy mdze zabezpedit' personal, pripadne rodicia,

odborne spdsobilym ¢lovekom alebo firmou.

Nakladanie s odpadom a jeho odvoz:

Otazka environmentalnej citlivosti a vijchova k starostlivosti o Zivotné prostredie je sii¢astou vijchovy v DLK. Co sa tyka odpadov,
prvorady ciel je vzdy ich minimalizacia, teda snaha o nevytvaranie odpadu. Dal§imi krokmi st recyklacia/upcyklacia (opatovné
vyuzitie odpadového materialu, tvorenie z odpadového materialu), separacia (plasty, sklo, papier, kovy, kompozitné obaly, textil),
kompostovanie. Pre jednoduchsie nakladanie s odpadmi odpori¢ame nasledovné:

@ vytvorenie priestoru na recyklovanie odpadu, dostupné detom, zrozumitelne oznacené,
@ starostlivost o kompostovisko,
® odvoz komunalneho a triedeného odpadu ma na starosti poverena osoba z personalu alebo z radov rodicov.

Kosenie:

® akjesucastouzazemia travnata plocha, je potrebné urcit, kto a ako casto bude kosit, ¢i bude na to vyuzivat'vlastné pristroje,
alebo ma klub vlastné,

® jevhodnérozhodndt, ako sa bude nakladat's pokosenym materialom, ¢i sa umiestni na kompost, pomuluje sa alebo odvezie.

Priprava a skladovanie dreva na kiirenie:

® ak chcete efektivne vyuzit' energiu viazani v dreve, G¢innost' pece a predizit' jej Zivotnost, treba sa nautit' nielen spravne
kdrit, ale aj pouzivat' vhodné palivo,

@ drevo by malo pred spalenim schndt' volne prevetravané vonku, len prekryté zhora proti dazdu a snehu, aspon 2 roky,
® odporGcame naraz zabezpecit' také mnozstvo dreva, ktoré potrebujete na jednu sezénu (zo zaciatku radsej viac),
@ pilenie, kalanie a ukladanie dreva je idealnou aktivitou pre celt lesnoskolkovd komunitu.

Zabezpecenie pitnej a GZitkovej vody:
@ akje zdrojom pitnej vody studia, je potrebné uréit' osobu, ktora bude zabezpecovat' pravideln( kontrolu jej nezavadnosti,

@ pokial'sicast'ou zazemia nie je vodovod, pripadne ina tec(ica pitna voda, je potrebné ju pravidelne zabezpecovat, napr. v ba-
reloch na pitna vodu, flasiach,

® (zitkovl vodu mozete ziskat' aj z nejakého prirodného vodného zdroja, potoka, alebo zachytavanim dazd'ovej vody.

Pranie:
@ je potrebné urcit, kto a ako Casto bude prat/Cistit' textilie pouZzité v zazemi — utierky, uteraky, obliecky, deky, koberce a iné.

Udrzba suchijch toaliet:

® v pripade, Ze DLK nedisponuje splachovacimi toaletami, ale vyuZziva nejaky typ suchych toaliet (latriny, chemické, kompos-
tovacie) je potrebné zabezpecenie ich Gdrzby a naloZenia s odpadom,

@ ak mate splachovacie toalety a nie ste napojeni na kanalizaciu, je potrebné zabezpecit' pravidelny vyvoz Zumpy a mat'k tomu
potvrdenie.
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Ostatné cinnosti, ktoré si vijnimocné, sezénne, jednorazové:
@ malovanie, zabezpecenie kominarskych sluzieb, odhadzovanie snehu, starostlivost' o zahradu, pestovanie a pod.

Ostatné osvedcené formy pomoci pri Gidrzbe zazemia

Spoloc¢né brigady:

® pravidelné — brigady opakujlce sa kazdorocne v rovnakom ¢ase, v pravidelnych intervaloch,

@ sezOnne — napr. jarng, jesenna — zazimovacia, zber Grody a jej spracovanie, priprava dreva,

@ vynimocné — budovanie novych hernych prvkov, stavanie stavieb, rézne oprawvy,

® jevhodné o brigadach, o informovani o nich aj o G¢asti na nich oboznamit' rodicov pri prijimani dietata do DLK.

Sluzby: osvedcena v DLK je aj forma napr. mesacnych, pripadne tyzdennych sluZieb, kedy ma rodina v dohodnutom termine
pocas vikendu na starosti idrzbu celého zazemia, pozemku.

Upratovacie aktivity s detmi pocas dna:

@ deti rady pomahajl pri beznom upratovani zazemia — upratovanie hraciek, utieranie prachu, zametanie, leStenie skiel, pra-
Senie kobercekov,

@ velmirady, hlavne v letnych mesiacoch, pert Satky, oblecenia pre babiky a pod.,

@ v zahrade — hrabanie trawvy, listia, pomahaja pri vysadbe, starostlivosti, zbere Grody,

@ starostlivost' o svoje veci, o svoj priestor.

Zakomponovanim deti, celych rodin a personalu do Gdrzby ma nielen vyznam Gcelny, Ze bude upratané, opraveng, vybudované,
ale aj spolocensky a vychovny. Pri spolocnych brigadach sa rodiny a sprievodcovia spoznavaja a deti zazivaji dolezitost' spolu-
prace a vzajomnej pomoci pre spolocny ciel. Pre rodicov je pomoc pri Gdrzbe délezita k vytvoreniu si blizSieho vztahu a spoznaniu
priestoru, v ktorom ich dieta travi as.

Viac informdcii k tejto kapitole: Martina Monosikovd, monosikovamata@gmail.com
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